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“A todas as persoas que compartiron con nos o seu relato.
Sen a vosa valentia, todo ficaria invisible.
Na memoria de todas as vitimas desta lacra.”

Montse Fajardo (Invisibles)



LIMIAR

Cando sentes vocacién politica, andas todo o dia a argallar como mellorar a vida da xente.
Pontevedra leva duas décadas transformandose nun espazo amabel, integrador, onde as persoas
sexan a prioridade. Un espazo accesibel que empurre na consecucidn dunha sociedade mais
igualitaria, sen barreiras fisicas, mentais e sociais, especialmente acolledora para as crianzas e a
xente maior. Unha dgora xigante onde espallar o feminismo, a memoria, a equidade e todos os

valores que nos melloren como colectividade. Unha vila que transitar e habitar con seguridade.

Porén, nesa procura hai unha alerta constante. As cifras, os manifestos do 25N, as campaiias da
Concellaria de lgualdade, son o aguillén que nos lembran, unha vez mdis, que a metade da
poboacion estd en permanente risco. En risco de ficar excluida de postos de responsabilidade, en
risco de desigualdade salarial, en risco de ser agredida por un descofecido na rda e, tamén, en
risco de sufrir danos de portas para dentro, no ambito privado, de mans de quen dixo quererlle. A
nosa responsabilidade é entender que mais ald do eido no que se produza, o dano non é
individual, sendn colectivo. A violencia de xénero non é un problema persoal, sendn social. Un

grave problema ao que temos que facerlle fronte.

Invisibles puxolles rostro as cifras, nomeou as nosas vecifias entre as vitimas e, o que é mais
terribel ainda, situou no noso espazo os seus agresores. O relato das protagonistas amosou, para
guen tivese dubidas, que este non é un drama alleo, sendn unha realidade que fica, cal espada de
Damocles, sobre a cabeza das nosas fillas. E non é un inimigo descofiecido quen a empufia: son os
nosos propios fillos. Se non entendemos isto, non poderemos poier fin & sangria. Non

avanzaremos na procura dunha igualdade real.

Por iso é obriga de todas as administracidons dar pasos adiante. Dos gobernos, dos parlamentos,
dos tribunais e tamén dos centros educativos, absolutamente necesarios para cambiar unha visién
patriarcal do mundo que é xerme da violencia. Esta unidade didactica pretende servirlles de

achega. O seu obxectivo é mudar a ollada para que as nosas mozas non carguen cun peso que lles



impide avanzar en igualdade, e os nosos mozos non sexan parte do problema sendn actores

esenciais dunha sociedade concienciada na necesidade de arranxalo.

Toda mente adulta desexa, nalgin momento, volver atras no tempo. A nosa mocidade estd nese
segundo en que todo empeza. Démoslle ferramentas para que o camiio lle sexa mais doado.
Miremos a violencia machista de fronte, recofiezdmola como o que &, unha eiva que nos manca

como sociedade, ou non seremos quen de poierlle freo.

Miguel Anxo Ferndndez Lores
Alcalde de Pontevedra



Foi unha dubida que xurdiu no equipo cando Invisibles daba os seus primeiros pasos. E una lectura
acorde para a mocidade? Debe enfrontarse en idades tan temperas a situacions tan duras como as
descritas polas protagonistas? Aos poucos dias tinamos a resposta. Unha rapaza levouno ao
instituto e pediu permiso @ mestra para ler un capitulo na aula. O alumnado elixiuno como lectura
do seguinte trimestre e logo reunironse con nds na biblioteca, onde unha moza nos afeou as
dubidas: “védesnos moito mais infantis do que somos”. A sentenza definitiva saiu de boca dunha
nai na primeira representacion da version teatral, @ que acudiu coa sua filla de doce anos: “Podo
afastala da dureza da obra, mais non de que poida atoparse con algo asi na vida real. Prefiro que

estea preparada”.

Nestes meses percorremos varios centros educativos e decatdmonos de que caeramos na mesma
eiva que sempre denunciamos, a de crer que se pode deixar féra deste problema a unha parte da
sociedade por cuestiéns de caracter, formacion, ideoloxia, posicion econdmica ou, no noso caso,
idade. Como puidemos pensar, logo de parir Invisibles, que as crianzas fican féra, protexidas deste
inferno? O periplo afianzounos na certeza de que habia que falar coa xente moza da violencia
machista, por cru que semelle, porque non houbo encontro no que non aparecese un novo relato,
contado en voz alta no transcorrer do acto, ou feito confidencia ao remate, cando ficabamos na

sala baleira.

Por iso é unha absoluta obriga, non s6 da comunidade educativa sendn de toda a sociedade, que
a mocidade tefia ferramentas como esta unidade didactica que lle posibiliten, chegado o caso,

rachar co seu propio silencio, sair da invisibilidade. Foi a leccidon que aprendemos nas aulas.

Montse Fajardo Pérez
Autora de Invisibles, relatos do maltrato
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1. PRESENTACION

A promocion da igualdade entre mulleres e homes constitie un obxectivo basico e prioritario para
o Concello de Pontevedra, e tivo o seu reflexo na implantacién dos seus plans de igualdade, especialmente
no vixente Plan de lgualdade de Oportunidades entre Mulleres e Homes, que define e recolle as lifias
estratéxicas para o establecemento das condiciéns que posibiliten a participacion das mulleres en
condiciéns de igualdade en todos os dmbitos da sociedade.

Para avanzar cara a igualdade real é importante dispofier de materiais educativos que falen as
claras de feminismo e todas as administracidns deberian telo en conta e traballar nesa lifia. O Concello de
Pontevedra pon a disposicién de toda a comunidade educativa material didactico baseado na experiencia
do traballo desenvolto no Centro de Informacién @ Muller e nas campafias reivindicativas do 25 novembro.

Nestas campafias abdrdase a loita contra a violencia machista cun afan de visibilizar o que o
patriarcado quere agochar. Con ese enfoque, afrontouse a edicion do libro de Invisibles, relatos do
maltrato no que se basea esta unidade didactica, para falar as claras do que significa o feminismo, o
sistema patriarcal e combater os falsos discursos e os estereotipos que sé buscan perpetuar as diferenzas
con aparencia de certos cambios e empregando o argumento falaz de que a igualdade esta conseguida.

O feminismo, como movemento social e politico que é, significa a toma de consciencia de que as
mulleres como xénero foron e son obxecto de opresidon por parte do colectivo de varéns no marco do
patriarcado, baixo as suas distintas fases histdricas de modelos produtivos, o cal as move a accidns para a
liberacidon e transformacion da sociedade en todo o que se requira.

Cando unha persoa, home o muller, toma consciencia de como o patriarcado asigna un lugar aos
homes e outro diferente as mulleres, xa non hai volta atrds e a vision do mundo cambia. O feminismo pasa
a ser unha ética, un xeito de estar e de pensar.

A igualdade apréndese e a desigualdade tamén, por iso é imprescindible que se traballen estes
temas nas aulas, con seriedade e con material rigoroso e veraz.

Ante esta variedade e complexidade de conceptos, faise preciso achegar informacién a poboacién
xeral, e moi especialmente & mocidade, que permita a identificacion de todas as formas de violencia de
xénero para poder afrontala debidamente e facer unha axeitada prevencidn das violencias machistas.

1.1 Por que unha Unidade Didactica baseada en Invisibles?

INVISIBLES, Relatos do maltrato, da xornalista Montse Fajardo Pérez (Vilagarcia, 1973), é unha obra
de textos curtos, de media paxina a paxina e media, cos que se recompofien sete relatos de violencia
machista, historias reais de mulleres reais (Eva, Mariluz, Tina, Ana, Irene, Marga e Begofa), sete
experiencias de maltrato fisico, psicoldxico, social, econdmico, sexual... que converxen na exposicion de
pautas ou patrdons de comportamento que se reiteran nos mais dos casos.

Xorden asuntos como a operatividade das denuncias e o temor a interponielas, as dificultades para
detectar o maltrato, a perversion que se agocha no amor romantico, os casos de neglixencia, a cuestion dos
perfis e a dos sentimentos de culpabilidade, o acoso, o exercicio da violencia mais cruel, a cousificacién dos
fillos e fillas, os sentimentos de culpa e vergofia e a revitimizacion das vitimas... Cada caso é distinto, mais
todos conflien en inquirirnos, como persoas, sobre o que cadaquén fai arredor desta lacra social e sobre o
que cadaquén pode facer para evitala.



Incorpora un epilogo subscrito por Rosa Campos, psicdloga do Centro de Informacién & Muller do
Concello de Pontevedra onde, desde un punto de vista global e accesible, debullanse as causas e a
realidade do maltrato, definindoo como un libro operativo para “concienciar a poboacién do inferno que
vive unha muller maltratada” e, ao tempo, para “concienciar ds administraciéns da importancia de
escoitalas”.
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Este libro, que lle pon cara a violencia machista, ao maltrato, 4s mulleres maltratadas e aos
maltratadores e @ comprensién social que os rodea, formou parte da campaina do 25 de novembro, dia
internacional contra a violencia de xénero do Concello de Pontevedra en 2017.

1.2. Niveis educativos e marco normativo no que se enmarca esta unidade didactica

Educar é proporcionar unha formacién integral que permita a nenos e nenas unha formacién plena
e que axude a configurar a sUa identidade, asi como construir unha concepcién da realidade que integre a
vez o coflecemento e a valoracidn ética e moral da mesma. Educar en igualdade quere dicir educar sen
diferenciar as mensaxes en funcién do sexo-xénero, e educar baixo valores coma o mdaximo respecto cara
as liberdades propias e das demais persoas coas que convivimos.

A educacién en igualdade, tamén a coeducacién, é un estilo educativo, un proceso de
transformacién social que apunta a unha convivencia entre os sexos afastada da opresidn mutua e
tendente a unha relacién de xustiza e respecto, e en interese dunha formacidn integral e unha efectiva
igualdade de oportunidades entre homes e mulleres.

Para iso proporcidnaselle contidos tedricos asi como materiais e actividades concretas que pode
desenvolver na aula. Devanditos materiais e dindmicas poden ser adaptados tanto & poboacién concreta,
como ao seu humero e por suposto segundo as slas necesidades especificas.



2. OBXECTIVOS DA UNIDADE DIDACTICA

2.1. Obxectivos xerais

Fomentar unha educacidn integral que dea importancia a todos os aspectos da vida das persoas e
en especial 8 convivencia e as relacidns afectivas baseadas no respecto e a igualdade.

Tomar conciencia a través dos textos do libro de Montse Fajardo, INVISIBLES. Relatos do maltrato,
das formas madis cotids e invisibles que adopta a violencia de xénero, tamén en adolescentes e
mozas, reflexionando sobre situacidéns de relacién habituais nas que esta se produce.

Identificar, modificar ideas previas, actitudes, ou pér puntos de luz onde non os habia, para avanzar
no cambio de condutas de relaciéns non tdxicas nin violentas cara a relacions igualitarias.

2.2. Obxectivos especificos

Reflexionar sobre como a estrutura social de xénero (modelos, roles, estereotipos, etc.) esta a
incidir no mantemento da violencia de xénero.

Clarificar os conceptos basicos ao redor das violencias por razén de xénero

Tomar conciencia da invisibilizacion, normalizacion e a naturalizacién do machismo, neomachismo,
micromachismos, e outras formas de violencia de xénero na nosa sociedade, dende os diferentes
axentes de socializacion.

Identificar os tipos de violencia de xénero e concretamente as distintas formas que adopta en
adolescentes e rapazas novas.

Levar a cabo unha reflexién critica sobre a utopia romantica e as consecuencias que ten sobre a
violencia de xénero.

Entender a violencia de xénero como un verdadeiro problema de convivencia social e non
individual ou de parella e tomar conciencia da sla importancia.

Tomar conciencia das propias actitudes e mensaxes sexistas dos medios de comunicacién: o
cinema, a literatura, a musica, etc e todos os factores culturais de maior influencia na adolescencia.
Traballar habilidades sociais e desenvolver boas experiencias practicas (capacidade de escoita,
expresar opinidons sen sentirse xulgada/ou dicir que si/non, argumentar, pedir, expresar
preferencias, facer propostas positivas, empatizar), ofrecendo situacidons educativas alternativas e
novidosas para iso.

Apreciar as vantaxes de relacidons igualitarias baseadas na liberdade, no respecto, a autonomia, a
afirmacion de dereitos e responsabilidades e o benestar e estima propia.

Desenvolver actitudes positivas e habilidades para o traballo en colectividade.

Comprender e expresar con correccion textos e mensaxes complexos, oralmente e por escrito, na
lingua galega, valorando as suas posibilidades comunicativas, e iniciarse no cofiecemento, a lectura
e o estudo da literatura galega.

Desenvolver destrezas basicas na utilizacién das fontes de informacidn para, con sentido critico,
adquirir novos coflecementos.
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3. CONTIDOS CONCEPTUAIS

Conceptualizacidn tedrica das Violencias a desenvolver basicamente:

* Sistema sexo-xénero, os estereotipos e a construcién dos roles sexista.

* A variable xénero como eixo artellador das identidades binarias masculina e feminina.

* O xénero e os procesos de construcion das relaciéns heterosexuais.

* A construcién do imaxinario do amor romantico, os ciimes e outros tipos de violencia na
parella.

* Os malos tratos nas parellas novas, unha cuestidén desapercibida.

* As violencias invisibles. A literatura, a musica, os videoxogos e os medios de comunicacidn

nos modelos de xénero na adolescencia.
* Relacions de bo trato, propostas posibles.

* Os machismos normalizados ou micromachismos.

4. METODOLOXIA

Comezaremos cunha avaliacidén de cofiecementos e percepcidns previas:

Aconsellamos facer un “brainstorming” dirixido por grupos coa gravacion de voz como primeira
dindmica na que o alumnado amose en liberdade e respecto as suas reflexiéns e posicionamentos ao redor
do que saben e opinan sobre a violencia de xénero, o feminismo, o sexismo, as relaciéns de parella, a
sexualidade e os modelos de atraccién femininos e masculinos.

Proceso de intervencion

A intervencién serd a través de dinamicas (seguimento de fichas) durante as horas de clase con
cada un dos grupos que participen no proxecto. A unidade didactica estd pensada para poder ser realizada
na sua totalidade ou por partes, segundo centros de interese ou tempos e ademais poderase realizar de
maneira continuada no tempo ou seleccionando os tempos que a programacion do centro estime
oportunos para esta actuacion.

Traballar con adolescentes require da utilizaciéon de técnicas de intervencidn coas que ganarse a
sua confianza, de non ser asi a intervencion convértese nunha clase maxistral na que non producimos nin
pensamento critico nin motivacién por parte do alumnado.

E importante ter en conta cando traballamos con persoas novas, que son suxeitos con capacidade
de axencia as e aos que hai que dar voz. Traballar o afectivo-sexual, as relacidns de parella e as violencias
sen contar coas suas voces é impofier un modelo que mais que transformacién e cambio provoca unha
colonizacion dun patrdén que se cre o idéneo para estas idades e moitas veces é equivocado.

Recomendacidns para o profesorado previas 4 formacién

Este documento ten a intencidn de ser unha breve introducién para quen tefia que levar as sesiéns
no que se explican os materiais que se acompanan e recéllense recomendacions achegadas por Axentes de
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Igualdade con experiencia nestas formacions con consellos, comentarios e exemplos que demostraron ser
utiles noutras ocasions.

A unidade didactica estd composta por diferentes documentos:
=> Libro: INVISIBLES Relatos do maltrato. Montse Fajardo. Ediciéns Matriarcas, 2017.

=» Guia tedrica basica: esta guia pretende dar unha base tedrica para axudar a reflexionar aos grupos
que traballen con esta Unidade Didactica. Recomendarase a sua lectura ao alumnado unha vez que
terminen as sesiéons, como material complementario, pero seria moi recomendable que o
profesorado a lea antes, para ter un maior cofiecemento e poder dar unhas respostas mais
adecuadas das preguntas que de seguro han de xurdir ao longo da formacion.

=>» Fichas técnicas: Esquema metodoldxico a seguir nas sesidns co alumnado. Nestas fichas vefien
explicadas as diferentes dinamicas que poden realizarse en relacidon aos temas tratados no libro
INVISIBLES, asi como o material necesario para realizalas, os tempos aproximados e os obxectivos a
lograr. Preséntanse actividades con distintos niveis de dificultade e profundidade en funcién da
idade do alumnado destinatario para que o profesorado poida escoller cales facer dependendo das
caracteristicas do grupo:

Aspectos individuais: Os mozos e mozas necesitan ferramentas que lles axuden a comprender que
a violencia sexista non é algo alleo, non é algo que lles pase s a outras ou outros. Verse ou
recofiecerse no papel de vitimas/agresores non gusta a ninguén e é por iso que as veces se
rexeita o problema de entrada ou se minimiza, ainda que non se reflexionase sobre el. Se
presentamos a violencia sexista de forma adecuada a idade dos mozos e mozas podemos
favorecer que cada participante no traballo desta unidade poida ter a posibilidade de buscar as
suas propias razéns e motivaciéns para facerse unha pregunta individual: “Que podo facer
eu?”.

Aspectos grupais: O grupo de traballo pode supofier un espazo para ensaiar e comprobar que a
violencia sexista é un problema que nos afecta a todas as persoas e é por iso que as preguntas
e as sUas respostas deben buscarse entre todos e todas. Para a mocidade o grupo é a
referencia mais importante e neste espazo de traballo, a través desta unidade, pddese
favorecer que se recofiezan nel como protagonistas. Non se trata de achegarlles a violencia
sexista como un problema sobre o que deban reflexionar sendn guiarlles para que sobre os
seus propios pasos sexan quen de achegarse ao problema e buscar solucidns.

Como estamos a falar de cuestiéns moi integradas na cultura e que levan séculos acompafandonos
e dada a diversidade de persoas coas que se traballa nas aulas, que nos podemos atopar nunha formacidn
sobre igualdade e xénero?

Prexuizos sobre o feminismo. Nos ultimos tempos existiu unha tendencia para desprestixiar a pedagoxia
feminista. Moita xente considera que o feminismo é o contrario do machismo e que busca a superioridade
das mulleres sobre os homes, interpreta conceptos con pouca base cientifica ou cre nas “novas falsas” ou
“fakenews” que se moven polas redes sociais. O feminismo entende que a sociedade esta composta por
persoas diferentes e diversas e é necesaria a participacion de todo o mundo para conseguir a igualdade. E
importante que tanto as mozas como 0s mozos presentes na aula sintan unha identificacién cos exemplos e
a materia tratada para superar a idea de que a igualdade “é cousa de mozas” e, ademais, xa esta
conseguida. Quedaran temas sen tratar, temas de actualidade e tanto ou mais importantes nas analises e
estudos de xénero, pero esta unidade didactica sé aborda especificamente aqueles aspectos relacionados
directamente coa “violencia de xénero”.
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Xustificacion da violencia. “Se algunhas tias se deixan maltratar, serd porque elas queren... se non
quixesen, deixarian aos maltratadores”. A violencia de xénero é violencia porque non existe un
consentimento por parte de quen a sofre. A violencia non ten xustificacion posible e a Unica persoa
responsable é sempre quen a exerce.

Guerra de sexos (“vds sodes uns cabréns”, “vds sodes unhas porcas”). Non hai duas mulleres iguais, o
mesmo que non hai dous homes iguais. As xeneralizaciéns entre grupos tan diversos sempre son falsas.

n o u n u

Crer que as mulleres son igual de agresoras que os homes (“elas si que son malas”, “elas utilizannos”, “elas
empregan madis violencia psicoldxica, que é incluso peor”....). Homes e mulleres poden agredir a outras
persoas en diversos contextos, pero as estatisticas indican que existe unha proporcién moi diferenciada
pola que os homes son agresores en moita maior medida. Ademais o condicionante da cultura patriarcal
diferencia claramente as condicidns, as consecuencias e 0s procesos.

Non entender que a desigualdade de xénero é a causante da violencia contra as mulleres (“pero isto que
ten que ver coa violencia?”, “xa somos iguais”, “as mulleres maltratan mais”). Na base de calquera tipo de
violencia contra as mulleres, non so fisica, estd o patriarcado que sitla a mulleres e a homes en diferentes
posiciéns na sociedade, e que se exemplifica en desigualdades variadas: diferentes traballos e soldos,
diferente reparticion das tarefas domésticas e coidado de persoas, diferente goce do tempo libre, diferente
forma de coidar, etc.

No relativo ao comportamento na aula podémonos atopar co seguinte:

Os mozos acaparan o tempo para falar mentres que as mozas tenden mais a escoita. Hai que tentar
favorecer que tanto mozas como mozos participen activamente e de forma equilibrada.

As persoas cun discurso mais vehemente e agresivo gaian protagonismo fronte as persoas mais
empaticas e moderadas. Ainda que as persoas mais dinamicas poden axudarnos a axilizar ou xerar
un ambiente de participacién na aula, hai que tentar que a quen madis lles poida custar participen
tamén.

Debemos ter en conta que a violencia sexista, nas sias multiples expresiéns, é un feito estrutural
gue afecta con mais ou menos intensidade a practicamente todas as mozas e mulleres na sua vida
cotid. Tratalo desta forma é fundamental para que as persoas que sexan vitimas dunha situacion de
violencia sexista de maior intensidade ou de forma continuada non se sintan incomodas nin se
avergoiien da sUa situacion. Estatisticamente o profesorado atoparase con moitas rapazas que
estdn a sufrir ou sufriron violencias por razén de xénero ou ben que a cofiecen por persoas moi
achegadas. Temos que ter isto sempre en conta e incidir no respecto que estes temas merecen.
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5. GUIA TEORICA BASICA

5.1 ENTENDENDO O SIGNIFICADO DALGUNHAS PALABRAS

A continuacidn, recollemos alglins conceptos basicos, que estan a provocar debates sen
argumentarios validos, fakenews, e outras prdcticas lesivas coa democracia, a liberdade de expresién e o
método cientifico e que ademais ocultan a realidade das vitimas e pofien novas barreiras cara a
erradicacion das diferentes formas de violencia sobre as mulleres e as persoas delas dependentes.

MACHISMO: Comportamento de desvalorizacion cara as mulleres. Actitude ou maneira de pensar de quen
sostén que o home é por natureza superior a muller. Actitude de prepotencia dos homes respecto das
mulleres. Forma de sexismo caracterizada pola prevalencia do home. A Real Academia da Lingua
Espafola(RAE) defineo como "forma de sexismo caracterizada pola prevalencia do home" e a Real
Academia Galega (RAG) como “ideoloxia, comportamento ou actitude de quen defende a supremacia do
macho e non acepta a igualdade de dereitos entre o home e a muller”.

FEMINISMO: Principio de igualdade de dereitos da muller e do home. Corrente de pensamento en
permanente evolucion pola defensa da igualdade de dereitos e oportunidades entre ambos os sexos.
Constitue unha forma diferente de entender o mundo, as relaciéns de poder, as estruturas sociais e as
relaciéns entre os sexos.

SEXISMO: Discriminacidn das persoas por razén de sexo. O sexismo representa unha actitude consciente
gue propicia a subordinacidn do sexo feminino con respecto ao masculino.

MISOXINIA: Rexeitamento ou repugnancia cara as mulleres ou cara o que representan.

5.2 FEMINISMOS

O feminismo é unha teoria politica e practica critica que loita pola igualdade de dereitos e
oportunidades entre as persoas. Implica un xeito diferente de entender o mundo, as relacions de poder,
estruturas sociais e as relacidns entre os sexos. O feminismo foi artellado por mulleres que tras analizar a
realidade na que viven toman conciencia das discriminacidns e deciden organizarse para mudar a orde
establecida, por iso é un movemento radical, porque busca a raiz do sistema para comprender a engrenaxe
gue o forma e poder mudalo.

Esta corrente de pensamento é a que estd a producir mais cambios no sistema e nos valores sociais
dende o século pasado, conseguindo que as instituciéns muden as sUas politicas sociais e econdmicas e que
se fale dunha «revolucién silenciosa», ainda que cada vez o feminismo sexa madis visible, e polo tanto mdis
atacado. O discurso, a reflexidn e a practica feminista supdn tamén unha ética e unha forma de estar no
mundo. Tratase dun movemento que suca camifos diversos, que utiliza multiples medios, pero cos
mesmos obxectivos: acabar con este sistema de opresién que afoga, coarta e cohibe a quen nel vivimos e
por suposto, alcanzar a igualdade real entre as persoas que habitamos o mundo. Estas diferentes
perspectivas non deben verse como unha fragmentacion que debilita o movemento, senén como
diferentes expresions dunha mesma preocupacion.

Para comprender mellor o movemento feminista actual, é preciso facer un breve repaso pola sua
. . o . s . 1
historia, para o que empregamos a clasificacion cronoldxica das “ondas”".

PRIMEIRA ONDA: A sociedade industrial e o liberalismo imperante no século XIX non achegaron beneficios

para a vida das mulleres. O acceso ao traballo remunerado non significou alcanzar un mellor status na

! Como movemento social, o feminismo conceptiiase como un proceso, unha sucesién de etapas ou fases, comunmente
chamadas “ondas”. Ainda que o criterio cronol6xico das ondas non é undnime, escollémolo por ser o méis compartido
actualmente.
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sociedade. Continuaban sendo discriminadas salarialmente, non se lles permitia o acceso a traballos de
responsabilidade e eran explotadas laboralmente en maior medida que os homes. Estas e outras
circunstancias sociais foron o caldo de cultivo para que comezaran a formarse grupos que reclamaban o
dereito ao voto das mulleres. Non obstante, o movemento sufraxista non logrou chegar a todas as mulleres
das diferentes clases sociais, xa que as obreiras antepuxeron a sua loita de clases e as campesiiias non
dispoiiian de tempo para implicarse nestas protestas, polo que estas demandas foron defendidas en maior
medida por mulleres de clase media que dispofiiian de certa formacién académica. As maiores defensoras
do movemento sufraxista atoparonse en EEUU e Inglaterra, implicadas tamén na loita pola abolicién da
escravitude. No ano 1848, en Nova York aprdbase a Declaracién de Seneca Falls, texto considerado como
fundamental para o sufraxismo. En Espafia, o movemento sufraxista estivo protagonizado por Clara
Campoamor e desenvolveuse durante a Segunda Republica.

SEGUNDA ONDA: Esta segunda onda desenvodlvese a finais dos anos 60 do pasado século. Nesta época

xorde en Estados Unidos un forte grupo de pensadoras feministas, como son Betty Friedan e Kate Millet,
representantes do feminismo liberal e do feminismo radical, respectivamente. A este feminismo radical
encabezado por Millet debémoslle conceptos como patriarcado, as primeiras andlises da sexualidade e as
primeiras criticas ao androcentrismo. Tamén nace nesta época o feminismo da diferenza.

TERCEIRA ONDA: Este termo foi utilizado por primeira vez no ano 1980, dentro do cal se atoparian os

feminismos postestruturalistas, postmodernos, queer... Supofien unha critica non sé ao patriarcado senén
tamén 3a heterosexualidade normativa, vista como unha institucién social reguladora das relacions e
marxinadora do que non entra dentro da “normalidade” que establece. Nesta onda enmarcarianse
correntes coma o anarcofeminismo, o feminismo negro e postcolonial, ecofeminismo, etc.

Mais recentemente empézase a falar de ciberfeminismo e de movementos dos homes pola igualdade no
gue comezan a cuestionarse a masculinidade hexemdénica intentando crear outros modelos mais sans e
libres.

CUARTA ONDA: a cuarta onda feminista non nace repentinamente, sendn que leva xestandose durante

moito tempo a unha escala global, que é a sua principal singularidade, e especialmente a través das redes
sociais. Debido a que a teoria e a historia do feminismo estiveron, e contindan estando, ausentes nos plans
de estudo dos institutos e as universidades, cada xeracién de mulleres parece descofiecer os saberes
construidos pola xeracidn anterior o que leva a ter que tirar de fios case invisibles cos que ir desenterrando
o que escribiron as grandes mestras do feminismo, semellando que sempre partimos de cero. Cando
descubrimos as mestras da filosofia que interpelan directamente 4s nosas vidas, ddmonos conta de que se
nos ocultou o pensamento de media humanidade, as teorias que nos permiten tomar conciencia colectiva.
Unha conciencia colectiva das mulleres como clase sexual que posibilita a mobilizacién de masas.

Feministas como Rosa Cobo, Pilar Aguilar, Luisa Posada ou Alicia Miyares consideran que as
mobilizaciéns e as accidns politicas do 7 de novembro de 2015 e do 8 de marzo de 2018 en Espafia, xunto
co movemento #MeToo en EEUU e outras mobilizaciéns moi destacables en Arxentina e Turquia,
protagonizaron unha resposta contundente & forte reaccién patriarcal e ao rexurdimento da extrema
dereita en Europa e América que arrasa as nosas sociedades. Unha vez mais, a reduciéon das mulleres a
meros obxectos sexuais é o elemento mais caracteristico do sistema patriarcal. Non pode estrafiar que o
acoso sexual, as agresions sexuais e violacidns, a prostitucidon e a trata, os ventres de alugueiro e os
asasinatos de mulleres sexan faiscas que fan estalar protestas, licitas e ademais pacificas.

A magnitude destas mobilizaciéns a escala global, alentadas por unha desigualdade e unha
violencia contra as mulleres tamén globais, é o principal factor de lexitimacién do feminismo. Cando un
movemento social ten tal capacidade de convocatoria é porque recolle simpatia de sectores maioritarios da
poboacidon e tamén porque foi capaz de colocar no centro simbdlico da sociedade un significante, a
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necesidade de xustiza para as mulleres, compartido por amplos sectores sociais. Moitas mais mulleres que
as que se autodefinen como feministas se identificaron con esta idea e tamén diversos grupos de homes
comparten a xustiza desta vindicacidon feminista. Esta identificacion de sectores alleos aos intereses
feministas é un elemento de lexitimacidon que habera que xestionar politicamente e que se pode converter
nunha fonte de presidn politica, social e educativa da que o sistema educativo non pode quedar féra.

O feminismo, nos seus tres séculos de historia, puxo o foco nos privilexios masculinos, no
heteropatriarcado, até os anos oitenta do século pasado, en que un sector do movemento desprazou o
foco desde as estruturas e privilexios patriarcais cara ao interior das mulleres como xénero subordinado e
cara ao interior do propio movemento feminista. A partir dese momento o imaxinario feminista verase
hexemonizado pola idea da diversidade e as diferenzas entre as mulleres até o punto de que se cuestionara
a categoria de suxeito politico feminista e o propio concepto de “mulleres”. E asi, a diferenza entre as
mulleres converterase nunha das ideas centrais do imaxinario feminista.

Pois ben, agora que o feminismo asumiu a diversidade das mulleres e asentouse esta idea na
configuracion ideoldxica feminista, xa se puido desprazar o foco desde o interior de “as mulleres” até féra,
até os fendmenos sociais patriarcais mais opresivos. Sen este lento e aparentemente imperceptible
desprazamento non seria posible este estoupido social e esta cuarta onda feminista.

5.3 GLOSARIO FEMINISTA

Dentro do feminismo hai diferentes ramas, distintos camifios para unha meta que, 4s veces, tamén
varia ou adquire matices segundo a vertente feminista. E asi féronse formando distintos termos, dando
lugar a toda unha xerga coa que definir e explicar as cuestiéns que abarca o movemento e as suas
circunstancias, que dan moitas voltas polas redes sociais. Alglins termos son neoloxismos, outros xa existian
pero adquiren un significado novo e particular dentro do feminismo. Por iso, velaqui un pequeno glosario
co que profundar nos conceptos deste vocabulario en crecemento, cunha orde subxectiva, polo seu
contexto:

XENERO: Construcién social na que se estableceron uns roles concretos e diferenciados para homes e
mulleres, atribuindolles unha serie de caracteristicas impostas. Como dixo Simone de Beauvoir: “non se
nace muller, chégase a selo”. Asi, a tendencia activista establece unha diferenza entre o sexo
(macho/femia) e o xénero (muller/home/non binarios, etc.), xa que é este ultimo en torno ao que se
desenvolveron as desigualdades culturais e histéricas.

PATRIARCADOQ: Sistema baseado na desigualdade, no que os homes ostentan o poder en todas as esferas
(politica, econdmica, educativa, social) e os roles de xénero son impostos @ sociedade. Segundo o
feminismo, a hexemonia deste sistema é a explicacidon de que, ainda que teoricamente a lei obriga a que
exista igualdade “formal” en moitos paises, o peso histérico e cultural na practica, siga sendo desigual a
favor do home.

ANDROCENTRISMO: Visién do mundo unicamente centrada no punto de vista masculino. Por exemplo, o

uso de “home” para referirse a especie humana ou o plural masculino para referirnos a un grupo no que
tamén hai mulleres.

MICROMACHISMO: Termo referido a toda unha serie de comportamentos machistas sutis ou tan

normalizados que, habitualmente, pasan desapercibidos.

PATERNALISMO: Actitude de reproducir os comportamentos de autoridade tipicamente asociados ao
modelo de pai de familia tradicional noutro tipo de relacidns sociais (laborais, politicas, educativas, etc.).
Normalmente xustificase o seu uso en que “é polo ben” da outra persoa, a pesar de estar a limitar a sua
autonomia.
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DECONSTRUCION: Proceso mediante o cal unha persoa se esforza por facer unha avaliacién interna na que

identificar e desaprender as actitudes negativas que foi adquirindo ao longo da sua socializacién. Por
exemplo, deconstruir o machismo implicaria asumir e eliminar os comportamentos e ideas deste tipo.

EMPODERAMENTO: Proceso no que unha persoa ou grupo social oprimido se volve forte. Por exemplo,

mulleres que gafian confianza para visibilizar as desigualdades e tratar de cambialas.

EMANCIPACION: Liberacién respecto a calquera tipo de subordinacién, poder ou autoridade. O feminismo

refirese a este proceso para explicar como as mulleres desbloquearon dereitos ao longo da historia, por
exemplo o voto feminino.

SORORIDADE: Do latin soror (irma), termo que se refire a solidariedade entre mulleres 4 hora de apoiarse
ante actitudes machistas, 8 marxe da relacién entre elas féra desa cuestién. Desde o feminismo deféndese
qgue as mulleres sexan “sororas” entre si.

BRECHA DE XENERO: é a diferenza entre a taxa masculina e feminina na categoria dunha variable. Por

exemplo, a “brecha salarial” traducese en que, globalmente, as mulleres gafian menos que os homes por
facer o mesmo traballo.

TEITO DE CRISTAL: Termo referido aos obstaculos de caracter sociocultural e relacionados cos roles de

xénero que dificultan o ascenso laboral das mulleres.

COUSIFICACION: Accidn de desposuir da sta condicidn de suxeito humano a outra persoa, converténdoa
nun obxecto pasivo. Por exemplo, a cousificacidn sexual das mulleres.

CULTURA DA VIOLACION: Termo referido a unha sociedade na que, existindo o problema das agresiéns

sexuais, tefen lugar determinadas actitudes ou ideas relativas ao xénero ou a sexualidade que as
favorecen, normalizan ou mesmo suscitan.

SLUT-SHAMING: Do inglés slut (puta) e shame (vergofia). Accidn de avergofiar ou humillar a alguén por
certos comportamentos sexuais ou pola vestimenta, normalmente a mulleres que mostran o seu corpo ou
viven a sua sexualidade dunha maneira considerada como “pouco ortodoxa” ou “liberal”. Tamén é un xeito
de facer sentir culpables as vitimas de agresion sexual (por exemplo, preguntando que tipo de roupa
levaba, coma se iso xustificase un delito).

MANSPLEANING: Do inglés man (home) e explaining (explicando), refirese & actitude na que un home

pensa que sabe mais que unha muller sobre calquera tema, mesmo ainda que sexa o campo de
especialidade desta ultima. Normalmente ocorre cando a temdtica é considerada socialmente como
“masculina”, como, por exemplo, o futbol ou a mecanica.

BROPROPIATING: Do inglés brother (irman) e appropriation (apropiacion), expresién referida a situacién

gue se da cando se atrible a un home o mérito logrado por algunha muller. Por exemplo, a pesar das suas
achegas sobre o primeiro punto de fision nuclear, Lise Meitner foi excluida do Nobel de Quimica de 1944
que foi outorgado unicamente ao seu amigo Otto Hahn.

PURPLEWASHING: Do inglés purple (morado, que é a cor co que se identifica ao feminismo) e whitewash

(branquear). Este termo utilizase para referirse ao conxunto de estratexias coas que unha empresa ou
institucion busca facer un “lavado de imaxe” e simular que apoia o feminismo a pesar de facelo s6 por
marketing. Tamén se usa para referirse a actitude de xustificar medidas non igualitarias ou que xeren outro
tipo de opresidn (racista, xendfoba, Igtbféba, etc.), escudandose en que benefician as mulleres ou
tachando ditas medidas de feministas. Como dixo a escritora e activista Brigitte Vasallo, “é o proceso de
instrumentalizacion das loitas feministas coa finalidade de lexitimar politicas de exclusion”.

RADFEM: Feminismo radical, entendendo este Gltimo termo non como “extremista”, sendn como “relativo
a raiz”. O radfem sostén que non se pode acabar coa opresién e as desigualdades de xénero sen tombar o
sistema patriarcal que as perpetla: hai que arrincalo de raiz. Por iso, a maioria son “abolicionistas de
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xénero”, queren acabar con esa construcidn social & que consideran unha raiz do problema, liberando 4
sociedade deses roles impostos e desiguais.

LIBFEM: Feminismo Liberal. Rama feminista de perspectiva individualista que considera que cada muller ten
na sla man a capacidade de lograr a igualdade mediante as suas propias accidns. Sostén que no sistema hai
desigualdades, pero non necesariamente opresién polo que en lugar de tombalo e construilo desde cero,
buscan modificalo para facelo mais equitativo.

MARXFEM: Tamén chamado Feminismo Marxista ou Feminismo de Clase. Sostén que a base das
desigualdades de xénero esta no capitalismo e na divisién de clases.

TERF: Do inglés Trans Exclusionary Radical Feminist (Feminista radical trans-excluinte). Termo empregado
para referirse a aquelas que, considerandose feministas radicais, excliden as mulleres trans do feminismo ao
non recofiecelas como mulleres, negdndolles a sua identidade ou argumentando que perpetdan os
estereotipos de xénero.

INTERSECCIONALIDADE: O termo emprégase para explicar que as diferentes desigualdades (de xénero,
clase, etnia, sexualidade...) non son bioldxicas nin naturais, sendn construidas socialmente e, como tal,

estdn relacionadas. O feminismo interseccional amplia o suxeito politico a outras realidades e analiza como
as distintas formas de opresidn interaccionan entre si.

ALIADO: Persoa partidaria de acabar con algun tipo de opresion a pesar de non ser vitima directa da mesma
ou ter privilexios innatos pertencentes ao grupo opresor.

ALIENADA: Persoa oprimida que interiorizou o sistema do grupo opresor ata o punto de compartilo. Por
exemplo, unha muller que estea en contra da emancipaciéon feminina. Como dixo Simone de Beauvoir, o
opresor non seria tan forte se non tivese complices entre os oprimidos.

MACHIRULO: Referido aos homes machistas que fan especial gala diso mesmo xactandose. Tamén
chamados “sefioros”. Outra variante é “comumacho” (por “comunista”), que fai alusidon aos machistas
especificamente de esquerdas.

FEMINAZI: Termo que se utiliza para insultar as feministas cando se as considera “extremistas”, pero cuxa
verdadeira orixe estd no locutor estadounidense Rush Limbaugh, que o utilizou para referirse as
proabortistas comparandoas cos nazis.

5.4 A REACCION PATRIARCAL ANTE O MOVEMENTO FEMINISTA GLOBAL

Dise que toda accidn provoca unha reaccidon e o patriarcado ten moitas ferramentas para manter o
seu status de poder ante a accion feminista global actual. Xorden falsidades e realidades inventadas e sen
fundamentacion cientifica e unha serie de novas, e non tan novas, estratexias de comunicacidén e accién
sexistas sobre o camifio andado e dos retos acadados polo feminismo.

Amelia Valcdrcel chama "espellismo da igualdade” a idea, certamente estendida, de que a
igualdade entre homes e mulleres xa estd lograda, que xa é unha realidade, polo menos a nivel “formal”,
como afirman moitas persoas. Pero ao aceptar esa suposta igualdade chégase a conclusién de que xa non é
necesario impulsar mais medidas para mellorar a situacion das mulleres. Mesmo se rexeitan medidas xa
establecidas asegurando que xa non tefien sentido ou que mesmo son discriminatorias cara aos homes.
Podemos ver nos medios de comunicacién a moitos homes e algunhas mulleres que toman decisiéns nas
politicas publicas facer estas afirmaciéns con contundencia. Pero a realidade é, con todo, moito mais
teimosa, e toda unha “historia de desigualdade e opresién cara as mulleres” non cambia da noite para a
mafia.
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Esta igualdade formal permitiunos alcanzar algins avances como o uso de anticonceptivos, a Lei de
interrupcion voluntaria do embarazo, a de igualdade ou a integral de medidas de proteccién contra a
violencia de xénero. Ainda que os progresos promovidos polos movementos feministas foron moitos en
todo o mundo, non pode dicirse que se cambiou todo, ainda queda moito camifio por andar. Non cando a
base de valores e normas das sociedades, non sd as lexislativas, seguen sendo patriarcais e baseadas nunha
disxuntiva muller-home para dividir as funciéns, empregos e mesmo formas de vivir. A todo iso hai que
sumar outras discriminaciéns relacionadas como as que implican & orientacidn sexual, orixe, idades, etc.

Recordemos que o sexismo é unha actitude dirixida as persoas en virtude da sUa pertenza a un
determinado sexo en funcion do cal se asumen diferentes caracteristicas e condutas. Asi, a masculinidade é
asociada con caracteristicas de poder, dominacidn, control e independencia e a feminidade con atributos
de dependencia, sensibilidade, afecto e preocupacidon polo benestar alleo. De tal modo que o
encadramento que as diferentes sociedades impofien aos sexos condiciona o tipo de actividades e a
distribucién das ocupacions consideradas mais adecuadas para ambos.

Dentro do sexismo debemos diferenciar o sexismo hostil e o sexismo benevolente. Dende o
sexismo hostil (Lameiras, 2004) caracterizase as mulleres como un grupo subordinado, que lexitima o
control social que exercen os homes. Pola sia banda, o sexismo benevolente baséase nunha idea
tradicional que idealiza s mulleres como esposas, nhais e/ou obxectos romanticos, e presupdn a
inferioridade das mulleres, pois considera que necesitan dun home para que as coide e protexa, e a sUa
vez, utiliza un ton subxectivamente positivo con determinadas mulleres, as que asumen roles tradicionais,
como criaturas puras e marabillosas cuxo amor é necesario para que un home estea completo.

E moi importante establecer que o sexismo benevolente axuda ao hostil permitindo aos homes
sexistas ser “benefactores” das mulleres, e desculpar a sua hostilidade “sé” ante aquelas mulleres que “o
merecen”. Este sexismo benevolente suscita condutas prosociais clasicas, tanto en homes coma en
mulleres, como as de “axuda ou proteccidn” para as mulleres sen que o precisen nin o pidan. Isto amdsase
en politicas institucionais de “igualdade de oportunidades” conservadoras, neoliberais e machistas, e
incluso na proclamacién do que a ultradereita e o Vaticano chaman “ideoloxia de xénero”, instrumento
politico que utiliza para desprestixiar ao feminismo e avanzar no seu proxecto de control social, e que
define ao feminismo como un intento de “aniquilar 4 natureza” e que atenta contra as familias tradicionais
porque ignora as “diferencias naturais entre homes e mulleres, o seu papel na familia e na sociedade polo
seu valor cara 4 procreacion”.

A historia dominada polo sistema patriarcal provocou que, ainda hoxe, sigamos convivindo nunha
sociedade cunha marcada situacién de desigualdade e nun marco de relacidons de poder e dominacion dos
homes sobre as mulleres, a través do discurso das igrexas en contra do feminismo, dos bulos dos medios de
comunicacion, das supostas denuncias falsas, da realidade de que cando hai unha orde de afastamento a
que é controlada é a vitima, da custodia compartida imposta cando as crianzas tamén son vitimas, da
revitimizacion institucional, das manadas, dos milleiros de mulleres asasinadas que quedan diluidas en
meras estatisticas, e infinidade de situacidns que seguimos a padecer.

Exércese violencia contra as mulleres, polo mero feito de selo, e isto constitle un atentado contra a
integridade, a dignidade e a liberdade das mulleres e, independentemente do ambito no que se produza, é
un atentado contra toda a sociedade.

5.5 DEFINIMOS VIOLENCIA DE XENERO

A violencia é un dos problemas que temos pendentes de resolver na nosa sociedade.
Fundaméntase sempre nunha relacion de poder, onde alguén (un home) trata de dominar a outra persoa

(maioritariamente unha muller) pola forza, contra a sta vontade. Trata de obrigala a que faga o que non
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desexa, a que se pregue e recofeza a sUa inferioridade e dependencia con respecto a quen exerce a
violencia.

Existen moitos tipos de violencia. A sua clasificacion permitenos cofiecer que causas concretas as
desencadean, pero non podemos esquecer que todas elas baséanse nunha relacién de dominio: “unha
persoa exerce violencia sobre outra porque a considera inferior, ou simplemente, non a considera”.

A violencia de xénero estd amplamente estendida a escala global e non existe un perfil tipo da
vitima de violencia machista que pode afectar a mulleres de calquera idade e condicién social e econdmica.
Constituese como un fenédmeno invisible, sendo unha das manifestacions mais claras da desigualdade,
subordinacién e das relaciéns de poder dos homes sobre as mulleres. A constatacién da existencia desta
situacion, marcard un antes e un despois na consideracién legal e social dos dereitos e liberdades das
mulleres.

En decembro de 1993 a Asemblea Xeral das Nacidns Unidas aprobou a Declaracidon sobre a
eliminacion da violencia contra as mulleres (Res. 48/104, ONU, 1994), o primeiro instrumento internacional
de dereitos humanos que abordou exclusivamente este tema e que define asi a violencia de xénero: “todo
acto de violencia baseado no xénero que ten como resultado posible ou real un dano fisico, sexual ou
psicoléxico, incluidas as ameazas, a coercidon ou a privacion arbitraria da liberdade, xa sexa que ocorra na
vida publica ou na vida privada”. E inclie “a violencia fisica, sexual e psicoléxica na familia, incluidos os
golpes, o abuso sexual das nenas no fogar, a violencia relacionada coa dote, a violacidon polo marido, a
mutilacidon xenital e outras prdcticas tradicionais que atentan contra as mulleres, a violencia exercida por
persoas distintas do marido, e a violencia relacionada coa explotacidn; a violencia fisica, sexual e psicoldxica
ao nivel da comunidade en xeral, incluidas as violaciéns, os abusos sexuais, a instigacion e a intimidacion
sexual no traballo, en instituciéns educativas e noutros ambitos, o trafico de mulleres e a prostituciéon
forzada; e a violencia fisica, sexual e psicoléxica perpetrada ou tolerada polo Estado, onde queira que
ocorra”.

Na Plataforma de Accidn de Beijing, identificdbanse doce esferas de especial preocupacién que se
consideraba que representaban os principais obstdculos ao adianto da muller e que esixian a adopcidon de
medidas concretas por parte dos gobernos e a sociedade civil, entre as que se atopaba a violencia contra as
mulleres. Asi, xa desde 1995, no seo de Nacidns Unidas recofiécese que a violencia de xénero constitlese
como un dos principais obstaculos para a abordaxe da liberdade, o desenvolvemento e o goce dos dereitos
da Muller.

Tomando como referencia as reflexidns internacionais ao redor da violencia de xénero, e desde o
convencemento da necesidade dunha loita activa desde todos os ambitos sociais, politicos, econdmicos e
culturais, que permita a superacion dos actuais obstaculos que dificultan ou imposibilitan a igualdade real e
efectiva entre mulleres e homes, Espafia aproba, por unanimidade de todos os grupos parlamentarios, a Lei
Orgénica 1/2004, de 28 de decembro, de Medidas de Proteccidn Integral contra a Violencia de Xénero.

Esta lei, no seu artigo 1.1., define a violencia de xénero como aquela que, “como manifestacién da
discriminacién, a situacion de desigualdade e as relaciéns de poder dos homes sobre as mulleres, exércese
sobre estas por parte de quen sexan ou fosen os seus cdnxuxes ou de quen estean ou estivesen ligados a
elas por relacidons similares de afectividade, ainda sen convivencia”, e “comprende todo acto de violencia
fisica e psicoldxica, incluidas as agresidns a liberdade sexual, as ameazas, as coacciéns ou a privacion
arbitraria de liberdade”.

En definitiva podemos definir a violencia de xénero como: “TODO ACTO DE VIOLENCIA BASEADO
NA PERTENZA AO SEXO FEMININO QUE TENA OU POIDA TER COMO RESULTADO UN DANO OU
SUFRIMENTO FiSICO, SEXUAL OU PSICOLOXICO PARA AS MULLERES”. Podemos dicir que a violencia de
xénero é a violencia contra a muller polo feito de ser muller independentemente de quen e como a exerza.
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5.6 TIPOS E FORMAS MAIS HABITUAIS DE MALOS TRATOS

TACTICAS DE PRESION. Intimida, manipula aos/as fillos/as, ameaza con reter o difieiro...

FALTA DE RESPECTO. Interrompe, non escoita, non responde, manipula a interpretacion das tlas palabras,

increpa aos teus amigos e familia, non respecta os teus dereitos nin as tlas opinidns...

ABUSO DE AUTORIDADE E CONFIANZA. Invade a tua intimidade, non respecta a tua correspondencia, le o
teu diario, escoita as tuas conversacions telefdnicas, interroga aos teus fillos sobre as tuas actividades,

castigate co silencio...

INCUMPRIMENTO DE PROMESAS. Non respecta os acordos, non asume a sUa responsabilidade, non
colabora no coidado das crianzas nin se compromete nas tarefas domésticas...

TIRANIA EMOCIONAL. Non expresa sentimentos, non ofrece apoio, non respecta os teus sentimentos.

Comportamento destrutivo da personalidade. Abusa do alcol ou as drogas. Ameazas de suicidio...

CONTROL ECONOMICO. Négache o dereito para traballar ou entremétese no teu traballo, impideche o

acceso ao difieiro.

ILLAMENTO. Evita ou dificulta que poidas verte con amizades ou familiares, controla a tla correspondencia
e chamadas telefdnicas, diche onde podes ir ou non podes ir...

ACOSOQO. Chamate constantemente por teléfono nun afan enfermizo de controlarte, séguete, contrélate a
través das redes sociais...

INTIMIDACION. Xestos de enfado e ameazantes, achegamento fisico intimidatorio, ostentacién de tamafio
fisico, berros, conducién temeraria de vehiculos...

VIOLENCIA SEXUAL. Trato degradante do teu sexo, coaccién para manter relacidons sexuais contra a tua

vontade, desenténdese do uso de anticonceptivos... A violacidon pode ou non involucrar forza fisica.

VIOLENCIA FISICA. Golpear, beliscar, tirar do pelo, losquear, agarrar, morder, patear, fracturas éseas, torcer

brazos, empuxar, intentos de estrangulamento, provocar abortos, empurrar, arroxar obxectos, utilizar
armas, queimar, asasinar.

MALQOS TRATOS VERBAIS. Comentarios degradantes, insultos, observacions humillantes sobre a falta de

atraccion fisica, a inferioridade ou a incompetencia. Grita, insulta, acusa, fai burla, fai xestos humillantes...
Co tempo a humillacién continuada destrie a autoestima e afecta seriamente a dignidade. A muller
maltratada comeza un proceso de aceptacidn da critica que termina cunha comprensién e aprobacion da
violencia como “castigo” polas suas faltas. Tamén inclde as ameazas de violencia fisica e estalidos verbais
de violencia.

MALOS TRATOS EMOCIONAIS. Estreitamente relacionado cos malos tratos verbais, estda encaminado a
desposuir de autoestima & vitima. Inclie a destrucién de obxectos cun especial valor sentimental, malos

tratos de animais domeésticos, privaciéon de necesidades basicas (alimento, sono...), insistencia en
considerar & vitima tola, estupida ou inutil. O efecto é acumulativo e a sua reiteracidon, co tempo, trae
consecuencias destrutivas na personalidade da vitima.

MALOS TRATOS ECONOMICOS. Ocorre tras un previo control dos recursos econémicos. O maltratador
xeralmente entrega asignacions insuficientes para o mantemento das necesidades familiares (en caso

necesario) e recrimina & muller por “incompetente” acusandoa de non “administrar” adecuadamente os
cartos. Implica que a muller non participe na toma de decisiéns sobre distribucién de gastos, aforro,
inversions...

21



MALQOS TRATQOS SOCIAIS. Supdn a existencia de malos tratos verbais en presenza de terceiras persoas, o

control das relaciéns externas (familia, amizades, chamadas de teléfono). Supén o control constante das
actividades da vitima e provoca que esta se autoille para non enfurecer ao maltratador e quedar en
evidencia ante amizades e familiares. A vitima pasa a render contas de cada un dos seus actos e
movementos. O resultado para a vitima é a humillacién publica e o autoillamento.

5.7 INDICADORES DE VIOLENCIA DE XENERO

Ao igual que a realista e intensa obra de Montse Fajardo estamos en tempo de valorar unha
importante existencia de estudos e informes diversos e especificos sobre violencia de xénero e sobre as
violencias na xuventude, que achegan unha serie de indicadores que nos poden permitir medir e avaliar as
situacions de abuso e malos tratos en diferentes idades.

Como ocorre coa violencia de xénero en mulleres adultas, das que temos moitas mais referencias, a
violencia sufrida por mozas novas é ainda mdis INVISIBLE se cabe, e sitiase maioritariamente no plano do
psicoléxico, ainda que tamén chega a ser tan severa como a que se presenta nas adultas. A continuacidn
presentamos unha posible clasificacion de condutas ou indicadores en relacién a violencia psicoldxica que
parecen mais dificiles de identificar polo sutis que poden ser e que, polo tanto, é un sistema de violencia
mais invisible, pero que sempre esta presente cando se produce violencia fisica.

CONTROL. Definese como unha das manifestacions mais claras, exercida a través da vixilancia constante de
todas as actividades realizadas por elas: control de amizades, formas de vestir, afeccidns, cartos, conversas
telefénicas... As redes sociais, as aplicacibns modbiles e algunhas app particulares convértense en
ferramentas que facilitan este control. Estas situacidns non sé conducen ao maximo control da intimidade e
manipulacion, sendén tamén a prohibicidon de facer tales actividades.

ILLAMENTO. O seu obxectivo é impedir que a moza tefa vida social e que dedique todo o tempo a estar co
mozo ou atenda permanentemente as necesidades do mozo. Nas idades mais novas este illamento
additase dar xeralmente coas amizades, especialmente con aquelas que ao mozo non lle gustan, tanto
homes coma mulleres. En moitos casos o mozo adoita conseguir que sexa a propia moza a que se afaste
das suas amizades e incluso da sua propia familia.

CIUMES. Pédense definir como unha sospeita infundada e constante acerca das actuaciéns da moza. O mais
preocupante dos ciimes é que o consideran unha mostra de amor. A persoa que sente ciimes, crese dona
exclusiva da outra persoa, polo que entramos nunha relacién de posesion.

ACOSO. A principal estratexia consiste na vixilancia da moza en todo momento, por teléfono, na rda, nos
seus espazos de lecer, traballo... Esta conduta faise mais frecuente cando a relacién de parella estd a
terminar ou xa terminou e 0 mozo quere volver coa moza, ainda que adoita estar presente de maneira mais
sutil durante todo o noivado. Moi relacionada principalmente cos ciimes e o control.

HUMILLACIONS. O desprezo e a humillacién maniféstanse mediante burlas, insultos ou reproches en

publico ou privado. A miudo estas humillaciéns tefien un compofiente sexual.

MANIPULACION EMOCIONAL. Chamada tamén chantaxe emocional, pédese manifestar de varias formas:
castigo, ameazas, vitimizacidon ou mesmo de maneira sedutora premiando @ moza cando se comporta como

el quere. Outra das formas de chantaxe consiste en desefiar trampas nas que o mozo busca comprobar o
amor da moza mediante o seu control.

INDIFERENZA AFECTIVA. Tratase dunha forma sutil de violencia na que o mozo se mostra insensible ou

desatento ante a moza, mostrandolle mesmo rexeitamento ou desprezo. Tamén podemos atopar nesta
tipoloxia situaciéns como o non recofiecemento do mozo dos seus erros, non querer pedir desculpas,
desaparecer uns dias sen dar explicacidns, mutismo selectivo...
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AMEAZAS. E a forma mais directa da violencia psicoléxica. Maniféstanse xeralmente cando a moza quere
romper a relacion ou non quere aceptar determinadas imposiciéns como manter relaciéon sexuais. As
ameazas que poden ser verbais, con miradas, con movementos corporais... poden ir desde unha agresién
fisica ao abandono ou incluso pola promesa de suicidio do mozo se o deixa. A través destas ameazas o
agresor comeza a infundir diversos tipos de medo 4 moza, que el pode controlar en tempo e intensidade.

PRESION E NEGLIXENCIA SEXUAL. Na maior parte dos casos a imposicién para manter relaciéns sexuais

faise mediante chantaxe emocional: enfados, reproches, culpas... esta presién sexual reflictese no
mantemento de relacion sexuais de risco, por exemplo, non querendo usar preservativos. A sexualidade
adquire gran protagonismo nos comportamentos violentos dos mozos novos, principalmente solicitando
practicas sexuais que a moza non quere realizar, aprendidas habitualmente na pornografia, ou forzandolle
a telas. Temos que recordar que ata fai relativamente pouco tempo non existia o delito de violaciéon dentro
do matrimonio, o que conceptualmente se fai extensivo a outras formas de parella.

ABUSO MULTIPLE. Aqui atopamos situaciéns como:

i Pegar.

. Difundir mensaxes, insultos ou imaxes.

. Intimidar con frases, insultos ou condutas de caracter sexual.

. Culpabilizala pola violencia que ela sofre.

. Ameazar con agredir para facer cousas non desexadas.

. Usar os contrasinais das redes sociais para controlar.

. Obrigar a actividades de tipo sexual nas que non se quere participar.
N Facer sentir medo.

. Usar os contrasinais para suplantar a identidade.

ABUSO EMOCIONAL. Neste factor atopamos as seguintes situaciéns, como:

. Control abusivo.

. Illamento de amizades.

. Condutas que lesionan a autoestima:
o Insultar, ridiculizar, ninguenear...

5.8 O CICLO DA VIOLENCIA: CALES SON AS SUAS ETAPAS E COMO PONERLLE FIN

Os ataques fisicos e emocionais cronifican a violencia de xénero. Moitas veces isto dase de maneira
silenciosa e invisible, situacion que dificulta visualizar e solucionar o problema. O que sucede é que a
agresion é utilizada polos homes co fin de manter unha relacién de discriminacidn, desigualdade e
principalmente de poder e control. Devandito estado de tensién maniféstase a través de agresions fisicas,
sexuais, verbais e psicoldxicas, perpetradas xeralmente dentro do contexto privado é mais dificil de
percibir. Pero cando ninguén intervén nunha situacién como esta, cronificase e convértese en algo moi
dificil de reverter.

O ciclo da violencia, descrito pola investigadora estadounidense Leonore Walker en 1979, explica e
axudanos a entender como se produce e se mantén a violencia na parella. Walker traballou nunha casa
refuxio para mulleres maltratadas e observou que moitas mulleres describian un patrén moi parecido no
proceso de malos tratos e que este tifla unha forma ciclica que se desenvolvia en tres fases: a fase de
tensidn, a fase de agresidn e a fase de conciliacidn, arrepentimento ou de “Ida de mel”.

Etapas do "Ciclo da violencia"
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Esta constituido por tres etapas onde as interaccidns violentas dentro da parella estan vencelladas
cun incremento da tensidn nas relaciéns de poder establecidas. Durante o ciclo os conflitos son cada vez
mais tensos e ali é cando emerxe a violencia fisica. "O golpe del debe ser visto como un acto de impotencia,
pola perda de poder e control sobre a parella, non sé como unha demostracion de forza, xa que cando non
logra cumprir coas expectativas, sente que esta a perder poder fronte a ela".

FASE DE TENSION. Caracterizase por unha escalada gradual de tensién que se manifesta en actos que

aumentan a friccidén e os conflitos na parella. O home violento expresa hostilidade, pero non en forma
explosiva. A muller tenta acougar, compracer ou, polo menos, non facer aquilo que lle poida molestar &
parella, na crenza irreal de que ela pode controlar a agresidon. Aqui danse pequenos episodios que levan a
rozamentos permanentes entre os membros dunha parella, que poden supor un incremento constante de
ansiedade e hostilidade. Esta fase pode durar dias ou anos, por iso, se a vitima busca axuda ou racha coa
relacion toxica e de “mal amor”, pode previr a irrupcion da fase aguda ou de agresién. Que conste que non
se debe culpabilizar a ninguén por querer manter boas relacidns, e a través da explicacién dos mitos do
amor romantico, enténdese mellor por que cedemos ante as situacions tdxicas, pero o maltratador é
sempre quen provoca o dano e polo tanto o responsable.

FASE DE AGRESION. Na que estoupa a violencia psiquica, fisica e/ou sexual. Esta é a etapa onde a muller,

fronte ao episodio critico, “aguanta”, “foxe” ou leva a cabo a denuncia. A violencia fisica convértese nun
detonador e é por iso que tenta poner fin a esta complexa e dificil crise. Non podemos esquecer que en
moitas ocasidns o dano tamén acontece, ou vai en paralelo, sobre fillas e fillos ou familiares, ou mascotas,
cuestions econdmicas ou cousas moi necesarias ou apreciadas para ela.

FASE DE LUA DE MEL. A posteriori das diferentes formas de agresién, prodicese o arrepentimento por

parte del. A muller perddao e tenta volver a crer na sua parella debido & sia mediatizada capacidade de
pofier en “razén” o que sente e pensa. Nesta fase, el “escenifica” o seu arrepentimento e adoita facerlle
agasallos, materiais ou non, para que ela vexa que pode volver a ser aquel home do cal se namorou,
fomentando a esperanza de que pode chegar a cambiar. Como exemplo, fronte a tal comportamento,
moitas veces, a muller deixa sen efecto a denuncia.

Nas fases anteriormente mencionadas pddese ver que non hai unha violencia fisica sen unha previa
e paralela violencia psicoloxica. Cando o maltratador lle pide perddn, a muller quere volver a confiar nel (as
veces é 0 seu mais importante proxecto de vida), quere darlle unha nova oportunidade, e frecuentemente
deixa sen efecto a exposicidn realizada no xulgado. Asi, esta situacion transférmase nalgo habitual e
naturalizase, revitimiza & muller, e apdrtalle novas ferramentas de poder ao maltratador.

Isto demostra que a violencia é crénica, que vai sucedendo de xeito circular, repetindose as fases
unha tras outra, e mesmo nunha espiral, xa que o tempo entre fases redlcese chegando a desaparecer a
fase do perddn, do arrepentimento, da Ila de mel, establecéndose situacidons de tension e agresion
continuas, ata que as agresions se sucedan continuamente sen razén que provoque ningunha tension.

Separarse do seu circulo intimo, deixar de estudar ou de traballar, illarse socialmente, volverse
mais timida, negar ou xustificar as situaciéns de violencia son algunhas das actitudes que aos poucos
formaran parte da conduta e personalidade da vitima. E somos as outras persoas, toda a cidadania, as que
temos a obriga de pofiernos fronte a marea de golpes que a sociedade bate sobre as mulleres que non
poden ser libres.

5.9 A SOCIALIZACION PARA AS RELACIONS AMOROSAS

Os distintos estudos socioldxicos sobre o amor romantico coinciden en mostrar a importancia da
socializacién como proceso polo cal aprendemos a establecer relacions amorosas con outras persoas. O

concepto de socializacion podemos entendelo como aquel proceso polo que pasamos as persoas para
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converternos en membros dunha sociedade. Un proceso que tamén socializa para as relacidns de parella,
para o amor.

Con todo, “ainda que a socializacion é un proceso que dura toda a vida e fai interiorizar os valores e
normas da cultura que toca vivir, non determina as condutas porque, a pesar de todo, o suxeito sempre ten
a Ultima palabra” (Gémez, 2004: 18). E dicir, as persoas non somos pasivas no proceso de socializacién
sendn que temos capacidade de transformacion.

Neste sentido, tamén atopamos o traballo de Venegas (2013) que insiste na necesidade de
reformular o proceso de socializacidn xa que este non é estdtico, non é suficiente na formacién da
personalidade. As persoas conforman a sua personalidade non sé a través do proceso de socializacidn, non
son meramente pasivas, sendn que o proceso de subxectivacidn tamén estd presente, especialmente a
partir da adolescencia. Este proceso de subxectivacion pddese entender como aquel no que as persoas
collen distancia do proceso de socializacidn e constitiense como suxeitos, como persoas activas. Por tanto,
partimos de que a adolescencia non é unicamente un produto da socializacién, ainda que si estd moi
influida por ela a través dos axentes de socializacién.

Os principais axentes de socializacidon que educan para o amor e as relaciéns de parella coinciden
con aqueles que nos socializan para o resto de ambitos da nosa vida: a familia, a escola, o grupo de iguais e
os medios de comunicacién, incluindo hoxe en dia as redes sociais, as aplicaciéns moébiles e o extenso
mundo RTIC. Todos eles, a través das ferramentas de socializacién, mostran dunha ou outra maneira pautas
de comportamento e formas de entender as relacidons de parella. Ao mesmo tempo, as institucidns
politicas, relixiosas, econémicas e sociais tamén conforman a base desta socializacion amorosa da que
seguramente pode partir o principal indicador de analise da violencia de xénero.

Se nos centramos no primeiro axente socializador, a familia, observamos como as pautas
educativas seguen, na sUa maioria, moi relacionadas con roles e modelos sexistas nos que mulleres e
homes ocupamos espazos de maneira desigual. Desta maneira, nenas e nenos, no modelo binario
predominante, a través de histdricos e consensuados modelos, normas e pautas van conformando o que
significa ser muller e ser home dentro dos idearios socialmente “aceptados e desenvoltos” na sua contorna.
Asi, certas familias nas que os roles de xénero se cuestionan e reinterpretan, e que van deconstruindo,
educardn en pautas mais igualitarias que aqueloutras nas que se sigan reproducindo patréns
marcadamente sexistas. Non é de estrafiar, polo tanto, que cando nun centro educativo atopamos
identidades de xénero que se afastan de patréns machistas tipicos por tradicionais, detras tefiamos, na
maioria dos casos, familias que sustentan e reproducen eses modelos igualitarios e que, por tanto, mostran
outros camifios mais democratizadores e de convivencia para as suas fillas e fillos.

Pola sua banda, a escola convértese nun axente de socializacién igualmente decisivo na formacion
de identidades de xénero, principalmente polo tempo que pasamos nela, pola diversidade de persoas coas
qgue convivimos, e que influencia tanto dentro do curriculo manifesto como do curriculo oculto. Un
exemplo da sua influencia vémolo na utilizacidon dos contos na etapa de infantil, uns relatos breves que
tefien a finalidade de mostrar historias coas que identificarse & persoa lectora, coa que cofiecer e
interpretar o mundo, e que tamén son instrumentos de socializacion xa que mostran modelos de
identificacion e configuracion das identidades, neste caso femininas e masculinas, asi como estilos de
relacién entre as e os personaxes e os espazos culturais e valores sociais predominantes onde se
representan. Cabe neste sentido expornos por exemplo: se 0s contos nos transmiten pautas e modelos a
seguir, como é posible que no século XXI sigamos lendo ainda contos do século XIX? E mais ainda, como é
posible que nestes tempos sigamos lendo novas historias baseadas nos mesmos roles de xénero doutros
séculos? A maioria dos contos que se seguen lendo e narrando nas escolas e nos fogares, modificaron os
seus desefios, as suas ilustracidns... pero os valores, as pautas de comportamento social e os modelos de
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convivencia seguen sendo os de antes: muller princesa, guapa, coidadosa e submisa que espera por un
home guerreiro, guapo, forte, salvador e independente que a salve.

Pola sua banda, os medios de comunicacion a través de debuxos, peliculas, videoxogos, comics e
diversos programas da cultura do lecer, convértense nun importante e forte tentdculo do patriarcado para
afianzar e actualizar a sia hexemonia. A proliferacién de programas como Gran Irman, Mulleres, homes e
viceversa, as Kardashian, 50 Sombras de Grey, e milleiros mais son un exemplo das ferramentas de
socializacidn patriarcal para as relaciéns de parella e para os modelos de éxito que pretenden imponer, moi
marcados por estereotipos sexistas e en moitos casos pola misoxinia.

Os medios de comunicacién xogaron un papel decisivo a hora de exteriorizar un problema social,
gue ata hai pouco gozaba de escasa visibilidade dentro do debate publico e politico. A percepcién que ten a
opinién publica da violencia de xénero como un problema social estd determinada mais pola sua cobertura
medidtica e non polas estatisticas reais do fendmeno. Esa é a razdn de que en moitas ocasidns vexamos na
prensa tratar un caso de violencia machista como un conflito de parella. As tamén chamadas denuncias
cruzadas danse cando unha muller denuncia unha agresién e o acusado refire despois ser supostamente
agredido & sua vez e fai 0 mesmo con ela. A intencién adoita ser que a muller se retire do proceso e pode
ademais dar lugar & absolucién ou condena de ambos ou a que se arquive o caso. E 0 que conseguen os
acusados que utilizan as contradenuncias como estratexia de defensa en busca de impunidade.

Por ultimo, o grupo de iguais (as pandillas) preséntanse como un axente de socializacién que
incorpora o aprendido polo resto de axentes para afianzalo no grupo de referencia. Asi, con respecto as
relaciéns de parella, se o aprendido foi desde un paradigma patriarcal que asenta dous modelos moi
desiguais, un de ser muller e outro de ser home, a aprendizaxe para o “amor” serd moito mais patriarcal, e
polo tanto violento, xa que os modelos non se modificaron. Pola contra, se o grupo de iguais ten pautas e
modelos mais democraticos, as relacions de parella vanse modificando, posibilitando estes converterse en
espazos e relacidns mais equitativas.

Segundo Gémez (2004), se non analizamos os procesos de socializacién das relacions amorosas e
sexuais, a andlise quedaria oca de contido coma se, iso que chamamos “amor” fose simplemente unha
cuestion bioléxica que nos vén de “fabrica”. Teremos, pois, que “desprogramarnos” naqueles valores
tradicionais heteropatriarcais hexemodnicos das relaciéns afectivo-sexuais que nos producen malestar,
desigualdade e violencia para “reprogramarnos” con outros valores mais igualitarios e democraticos que
nos produzan maior felicidade e benestar persoal, familiar e social.

5.10 OS MODELOS DE ATRACCION ADOLESCENTE

A construcidn social do amor, a través dos axentes de socializacidon patriarcais e os mitos
romanticos, conducen a procesos de atraccion e eleccion non exentos de asimetrias de poder-sumision e a
modelos hexemadnicos do que implica ser moza ou mozo.

. Por que as mozas moitas veces nos namoramos de mozos que nos fan dano?
. Por que as mozas prefiren aos malotes e non a mozos que as queiran e respecten?
. Por que canto mais dificil mo pon, mais me atrae e mais me gusta?

Estas son algunhas das preguntas que mozas e mozos adolescentes reflicten en distintas
intervencidns. Para dar algunhas respostas as suas preguntas recorreremos a explicaciéon dos procesos de
atraccion e de eleccién para as relacidns afectivo-sexuais. Seguindo a Gémez (2004) existen dous procesos
chave nos que se basean as relacién afectivo-sexuais: por unha banda, o modelo de atraccién e, por outra
banda, o modelo de eleccion. Ambos procesos deben analizarse individualmente, ainda que estan
estreitamente vinculados.
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O proceso de atraccion enténdese como aquel mecanismo socialmente construido en base ao
modelo de desexo heterosexual tradicional hexemodnico, é dicir, é aquel proceso que constrie as
identidades desexables, tanto para as mulleres como para os homes. Desta maneira, e intensamente
reforzado polos axentes de socializacidn, especialmente os MassMedia, xorde o modelo de “mozo malote e
chulito” como sexy-atractivo e sexualmente desexable, e o de “o0 bo mozo” como colega-amigo, para
guedar a estudar, ir ao cine,... que na actualidade o neomachismo denomina “pagafantas”. Pola sua banda,
o proceso de eleccién é un acto individual pero non exento de influencia social, xa que xeralmente se elixe
a aqueles modelos que a sociedade reforza e estima como mais desexables: “..as persoas que
consideramos atractivas e non atractivas quédannos interiorizadas mediante os procesos de socializacion e
a interaccion coas demais persoas, pero non sé o atractivo fisico, sendn tamén os comportamentos que
resultan atractivos e os que non” (Duque: 2006: 79).

A atraccion é un proceso social que imos interiorizando mediante a socializacion e que se configura
cos procesos de subxectivacion. Neste proceso non sé se constrie o atractivo fisico, sendn os
comportamentos e actitudes que resultan atractivas ou non. Por tanto, o atractivo estd sempre ligado a
significados sociais, cuestién significativa cando tratamos de atopar os camiifos que nos levan a atoparnos
con situaciéns e vivencias amorosas desexables ou toxicas.

5.11 OS MITOS DO AMOR ROMANTICO

Por mito podemos entender unha preconcepciéon de ideas, que referidas ao amor romantico,
mostran unha especie de “verdades compartidas” que perpetlian os roles desiguais e as asimetrias de
poder-dependencia, de mozos cara a mozas e que se asumen con “naturalidade” nos noivados como parte
da relacion.

Os mitos son “falsas crenzas” que se transmiten como “verdades absolutas” (Bosch et ao., 2013). A
existencia de mitos que sustentan o ideal de amor romantico poden considerarse como o principal factor
de risco nas relaciéns amorosas adolescentes. Como falamos anteriormente, estes mitos son perpetuados
principalmente, mediante os axentes de socializacion, por supostos modelos de éxito, moi marcados por
estereotipos sexistas e en moitos casos pola misoxinia.

No traballo de Carlos Yela (2003) e Bosch et ao. (2013) atopamos unha boa analise sobre os mitos
do amor romantico. Algins dos mais cofiecidos son: o mito da “media laranxa”, o mito da exclusividade, o
mito da fidelidade, o mito dos celos ou o mito da equivalencia. Con todo, para este traballo consideramos
mais idénea a anadlise e clasificacion de mitos romanticos do Informe Detecta Andalucia (2011), no que se
recolle a existencia de 19 mitos, que non se poden entender por separado, coma independentes, senén
gue estan directamente relacionados entre eles, e que consideramos debemos tratar con interese:

€ A falacia do cambio por amor.

O mito da omnipotencia.

A normalizaciéon do conflito.

A crenza de que os polos opostos atraense e enténdense.
Compatibilizar o amor cos malos tratos.

Considerar que o amor “verdadeiro” perdéao e aguantao todo.
Razoamento emocional.

O mito da “media laranxa”.

O mito da complementariedade.

Considerar que s6 hai un amor verdadeiro na vida.

O mito da paixdn eterna, da perdurabilidade ou da equivalencia.

L 2R JER R JER 2R JER JER JER SR 2R 4

A conversion do amor no fundamental da existencia.
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A atribucidn da capacidade de dar a felicidade ao outro/a.
A falacia da entrega total.

Entender o amor como despersonalizacidn.

A crenza de que cando amas debes renunciar a intimidade.
O mito do matrimonio.

L 2R JER ZER JER R 2

O mito da fidelidade e da exclusividade.
¢ O mito dos celos.

Clasificacion de mitos en funcidn das caracteristicas de tales mitos

O amor pddeo todo (grupo 1).

O amor verdadeiro esta predestinado (grupo 2).

O amor é o mais importante e require entrega total (grupo 3).
O amor é posesion e exclusividade (grupo 4).

Coincidindo con esta agrupacioén, e tras a experiencia da intervencién con adolescentes en traballos
anteriores, este traballo que se presenta redefine os mitos do amor romdntico na adolescencia nos
seguintes:

“Co meu amor farei que cambie”, un mito que xeralmente vai dirixido cara as mozas convertendo o amor
nunha loita para salvar aos homes, e converténdoas a elas en nais e salvadoras dos seus noivos (Lagarde,
2005). Este mito situa as mulleres nun continuo sentimento de esperanza: “ainda non, pero eu sei que
cambiara”, unha tarefa de transformacién que as mozas asumen como propia e que 0s mozos interpretan
como unha mostra de amor, “é polo meu ben”, como me quere tanto, non quere que fume, nin que me
xunte con determinados amigos e amigas... Unha crenza perversa tanto para elas como para eles; xa que a
elas fainas responsables do coidado deles e a eles en dependentes de que os coiden. Relacionado con este
mito atopamos outra trampa patriarcal: cando as mozas ven que nas suas relacions de parella hai cousas do
mozo que non lles gustan, pensan que co tempo poderan cambialas e permanecen nestas relaciéns a
espera de que as cousas se modifiquen con e por amor. Cando isto non sucede ademais a responsabilidade
é asumida por elas mesmas.

“Eu sei que estamos feitos o un para o outro”, un mito detrds do cal se atopa o ideal da “media laranxa”,
sostendo a idea de que as persoas estamos predestinadas, coma se “Cupido” soubese de anteman a quen
debe tirar as frechas. Esta falsa crenza estd baseada no ideal de complemento polo que pensamos que as
nosas vidas non estdn completas ata que atopamos esa outra metade que nos completa porque é Unica e
encaixa perfectamente. As consecuencias deste mito relacidonanse coa idea da pertenza, é dicir, “como creo
gue é a mifia media laranxa, perténceme”. Se vexo que hai aspectos da “mifia media laranxa” que non me
gustan, intento cambialas, xa que como é unha cuestién do destino debo permanecer na relacién de parella
porque algo bo chegara.

“Se non ten celos é porque non me quere”, “un puntifno”, un dos mitos mais estendidos e compartidos
pola adolescencia. Con este mito lexitimanse comportamentos como o control, a posesién, o dominio... Con
todo, estes comportamentos son xustificados como mostras de amor. Chama a atencidn en relacién a esta
falsa crenza, a distincion que fan entre “celos bos” e “celos malos”, coma se realmente acreditasen que
existe unha lifia divisora entre ambos que van saber detectar para non traspasala. E curioso neste sentido
as dificultades que atopamos para deconstruir o mito xa que a distincién que fan entre bo e malo leva 4
adolescencia a non ver o perigo real .

“Contigo pan e cebola” detras do cal xorden frases como: “por amor perddase todo”, “nunha relacién de
parella hai que aguantar cousas que non che gustan” ou “amar é sufrir”. Esta crenza xustifica faltas de
respecto e formas de violencia dentro das relacion amorosas, “mal amor”, ao mesmo tempo que tamén
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cuestiona o feito de que unha relacién de parella baseada na igualdade, na que se atope presente a
tranquilidade afectiva, non é unha relacién de amor verdadeiro. Este, o “amor verdadeiro”, equiparase a
aquel que deixa pegada, unha pegada marcada polo sufrimento. Unha crenza moi reproducida no cine nas
telenovelas e teleseries, videos musicais, canciéns... onde a maioria do tempo ela sofre por amor para
mostrarnos por ultimo un “final feliz’ que compensa o anterior. A violencia de xénero é vivida en moitos
casos pola adolescencia desde a idealizacién. E dicir, os mitos do amor romantico convértense en
demostraciéns do que supdn e representa o “amor verdadeiro”.

5.12 MODELOS DE FEMINIDADE E MASCULINIDADE NA ADOLESCENCIA

Tanto a masculinidade como a feminidade son construcidns sociais, en continua reformulacion,
constituidas incluso antes do nacemento. Cando mulleres e homes nacemos xa existe socialmente o
concepto binario de Feminidade e Masculinidade desde un punto de vista hexemdnico. Asi a identidade
feminina e a identidade masculina construirianse co achegamento, ou non, a esas pautas xa marcadas de
ser muller ou home.

Ainda que actualmente na adolescencia atopamos mozas e mozos que constrien as suas
identidades desde paradigmas distintos aos patriarcais, é dicir, desde modelos igualitarios, esta realidade é
menos comun que aquelas que toman como referencia modelos hexemonicos.

O modelo de masculinidade hexeménico ten tanto poder que mesmo as mozas comezan a copiar
elementos do mesmo para incorporalo a sua identidade feminina. Non é de estrafiar ver como algunhas
mozas reproducen patréns de comportamento “tradicionalmente masculinos” como o téxico modelo de
éxito social. Con todo, cando os mozos reproducen pautas do modelo “tradicionalmente feminino” perden
prestixio no seu grupo de iguais. No caso das mozas que reproducen pautas de comportamento similares as
masculinas dominantes, atopamos que son moitas veces rexeitadas polo seu grupo de iguais xa que ainda
qgue, por unha banda, se lles mostra que este modelo masculino é o desexable, cando reproducen algunhas
das sulas pautas de comportamento, pagan un prezo por iso, o de atoparse con persoas que as tachan de
sexualmente accesibles, de faciles e “guarrillas”.

As definiciéns ou conceptualizaciéns das identidades hexemdnicas son un elemento chave para
entender os modelos de atraccion-eleccion nas idades mdis novas. Por modelos hexemdnicos entendemos
aqueles modelos que son instaurados polos axentes de socializacion e que son compartidos por unha
ampla contorna.

En Gémez (2004) atopamos unha definicion de dous modelos contrapostos: o modelo tradicional e
o modelo alternativo. O primeiro caracterizase por valores do pasado, relaciénase cun modelo educativo
mixto e, por tanto, reflicte un modelo social e educativo xerarquico. O segundo, pola contra, caracterizase
por valores do presente e do futuro, relaciénase cun modelo coeducativo, reflectindo un modelo social e
educativo horizontal. O modelo tradicional representaria a aqueles mozos que se caracterizan polos seus
bens simbdlicos e materiais mentres que o das mozas estaria baseado en dinamicas centradas no estético-
corporal (Venegas, 2013).

“...0 modelo masculino que se nos presenta como atractivo é o modelo de home non romantico,
mais ben frio e insensible, que segue o modelo masculino hexemdnico, malote, duro, inaccesible, dificil de
“chegar ao seu corazon”” (Duque, 2006:76). Isto provoca duas consecuencias principalmente: por unha
banda, que non vexamos como suxeitos de desexo a aqueles mozos “disidentes” do modelo hexemonico
que presentan modelos de masculinidade alternativos. E, por outra, que os mozos tefian como modelo de
éxito este patrdn tradicional como o desexable.
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Cando analizamos estudos de mocidade en situacidns de lecer, atopamos por exemplo un modelo
masculino que podemos denominar “mullereiro”, como aquel mozo que liga mais polas suas estratexias de

“z

seducién, “éxito socia

Ill

, que polo seu fisico. E aquel que as mozas identifican maioritariamente como o
modelo de atraccién dominante. E o mozo dificil, pasional, excitante... pero que no fondo ten os mesmos
obxectivos que o anterior.

Outro pode ser o modelo masculino denominado “invisible”, que é aquel mozo que non pertence
aos modelos anteriores, que ainda sendo atractivo fisicamente, non ten unha actitude dominante, polo que
pasa desapercibido polas mozas que o ven mais como un amigo-colega. Ou o modelo masculino
denominado “non hexemaénico”, que é aquel mozo que rompe cos patréns de masculinidade dominante e
que por iso é denominado, en moitas ocasions, como “calzonazos” e/ou “maricén”

Construcidns masculinas e femininas moi similares as anteriores atopamolas noutros estudos que
amosan os modelos de atraccidon de mozas e mozos adolescentes, no que nos mozos o atractivo atépase
moi relacionado co fisico, ainda que nesta procura do atractivo acaben en moitas ocasiéns cousificando as
mulleres. Cando o aspecto fisico non esta presente, para eles o importante é “pillar cacho”. Cando o
interese pola moza pasa a atraccién fisica, no seguinte que se fixan é en que sexa divertida, intelixente,
sociable... Pola sua banda, as mozas tamén poiien en primeiro lugar o aspecto fisico, ainda que o
acompafian doutras calidades afectivas, o que aumenta o seu atractivo.

Como conclusiéns principais deste estudo, as autoras definen o arquetipo masculino dominante
como impulsivo, arriscado, valente, moi sensual e con tendencia a cousificar 4s mulleres. Como arquetipo
feminino dominante, mdstranos o dunha moza submisa, sensible, que espera ao mozo, cunha sexualidade
que debe reprimir, sufridora. Modelos que se atopan na base de relacidns tdxicas, malsds e mesmo
violentas.

Pola sla banda, o traballo de Flecha, Puigvert e Rios (2013) céntrase na masculinidade mostrando a
existencia de tres tipos de masculinidades: Masculinidades Tradicionais Dominantes, Masculinidades
Tradicionais Oprimidas e Novas Masculinidades Alternativas; pensando unicamente en masculinidade CIS
por suposto heterosexual, que se explican basedndose na linguaxe da ética (aquela linguaxe utilizada pola
adolescencia para referirse a relaciéns vinculadas con valores igualitarios, de bondade, estabilidade) e pola
linguaxe do desexo (a linguaxe que utiliza a adolescencia para referirse a valores como atraccion,
excitacion, e mesmo, violencia).

Os dous primeiros tipos de masculinidades definense como duas caras dunha moeda, xa que a falta
de autoconfianza da MT Oprimida (nas que se relaciona coa linguaxe da ética pero non coa linguaxe do
desexo) reforza o atractivo na MT Dominante (nas que se reforza a linguaxe do desexo en ausencia da
linguaxe da ética). E dicir, a falta de erotizacién, atractivo e seguridade e a existencia de bondade,
seguridade e agarimo non fan que as mozas elixan maioritariamente a MT Oprimida, o que provoca que se
reforce a primeira, a MT Dominante.

O unico tipo de masculinidade que contrible & superacién da violencia de xénero é a Nova
Masculinidade Alternativa. Unha masculinidade representada por homes que combinan atraccién e
igualdade e que xeran desexo sexual nas mozas sen renunciar a valores como a estabilidade, o agarimo, o
respecto... Son masculinidades que rexeitan aos dous tipos de masculinidades tradicionais, especialmente
a MT Dominante. Segundo Gémez (2004) as Masculinidades Alternativas caracterizanse por tres elementos
basicamente: autoconfianza, forza e coraxe (forza non relacionada coa forza fisica senén con aquela que
che leva a alcanzar as tuas metas). Nelas combinase a linguaxe da ética e a linguaxe do desexo, por tanto
neste tipo de masculinidades alternativas atopariamos o que poderiamos chamar tamén modelos
disidentes ou modelos emerxentes. Por modelos disidentes, rescatando a idea de Lagarde (2005), podemos
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entender aqueles modelos que transgriden a norma hexemadnica e producen novas formas de relacionarse
afectiva e sexualmente, incorporando ética e desexo ao mesmo tempo.

Para GAmez (2004) unha das claves para construir un modelo alternativo de atraccidn-eleccién,
radica na reflexion ao redor de determinadas cuestions sobre os modelos de atraccidn hexemdnicos. Un
modelo alternativo de atraccién, segundo o autor, s6 poderia explicarse e configurarse a través dos
procesos de socializacién. Na medida en que modificamos os nosos modelos femininos e masculinos cara
outros mais igualitarios, as relaciéns amorosas e sexuais teranse que democratizar (Giddens, 1995; Gomez,
2004). Con todo, haberia que desefiar un modelo social adolescente, que sexa atractivo para mozas e
mozos e haberia que erotizar o exemplo tipo, o exemplo modelo de home igualitario (Martinez, 2008).

5.13 MICROMACHISMOS

A historia do termo micromachismo remdntase ao ano 1990, cando o psicélogo arxentino Luis
Bonino usouno para definir “aquelas condutas masculinas que sobrepoiien a autoridade dos homes por
encima da das mulleres”. Bonino sinala que os micromachismos “son tiranias cotias, un tipo de violencia
branda e invisible, de baixa intensidade”, que revisten a realidade dunha forma imperceptible e que viaxan
paralelos a loxica patriarcal da nosa sociedade.

Precisamente é a facilidade con que se camuflan estes micromachismos onde reside o seu perigo,
porque xera un dano invisible cara ao sexo feminino e cara a todo aquel que non se adecle ao rol de
xénero que socialmente se lle asignou. No caso das mulleres, este rol adoita ser o de coidadoras, débiles,
submisas, secundarias... Bonino e outros psicélogos propuxeron outro criterio para clasificar estes
machismos do dia a dia:

Micromachismos Utilitarios. Afectan principalmente ao ambito doméstico e aos coidados cara a outras
persoas abusando das supostas capacidades femininas de servizo e a naturalizacién do seu traballo como
coidadora. Na casa, un exemplo claro dun home supostamente colaborador veriase na frase: “Carifio,
puxenche a lavadora”.

Micromachismos Encubertos. Son moi sutis e buscan a imposicion das “verdades” masculinas para facer
desaparecer a vontade da muller, que termina coartando os seus desexos e facendo o que el quere. Hai
micromachismos nos silencios, nos paternalismos, no “ningueneo” e no mal humor manipulativo. Quen
non escoitou en casa: “Cala, que papa esta enfadado, vén moi canso do traballo e necesita as cousas asi”.

Micromachismos Coercitivos. Neles o home usa a forza moral, psiquica ou econdmica para exercer o seu
poder, limitar a liberdade da muller e restrinxir a sia capacidade de decisién. Adoitan afectar ao espazo e
tempo deles e delas; que perden sempre as segundas. Vefien sendo cuestidns coma quen ocupa a mellor
cadeira de brazos da casa, quen ten o mando da televisién, en como un home abre as pernas e reduce o
espazo dunha muller nun vagén de metro (Manspreading)... En canto ao tempo, o home, dino todos os
estudos, conta con mdis lecer para as suas cousas, Xa sexa irse a montar en bicicleta, de caza, ou irse cos
seus amigos para ver o futbol,...

Alglins exemplos de micromachismos, que empregamos todos e todas nos espazos de lecer ou publicos:

(Ver VIDEO FICHA 6.9 Anexo 2 https://www.youtube.com/watch?v=WVRKdakH6fw&t=4s ¢Non che pasou nunca
que...? Micromachismos Eldiario.es e VIDEO FICHA 6.13 Video que significa facer algo como unha nena:

https://www.youtube.com/watch?v=s82iF2ew-yk)

* Manspreading: como ocupamos o espazo, como nos sentamos os homes nunha sala de espera, no
metro, no cinema, na clase,...

* Saudar con dous bicos a ela, pero darlle a man a el.
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* 6 o o

As mulleres pagan menos nas discotecas. Non é discriminacidn positiva, é tratar as mulleres como
gando, “se non pagas, ti es o produto”.

Negarse en redondo a que unha muller che ceda o paso.
Camareiros que che din guapa/preciosa ou con diminutivos. (“Ola guapa, que queres tomar?”)

O home é o que paga, ou lle dan a factura nos restaurantes e bares aos mozos se hai unha parella
Oou un grupo mixto.

Paternalismo fronte ao medo a violencia sexual sobre as mulleres. (“O meu irman, que é mais
pequeno, pode sair e eu non”)

Condutas que limitan a liberdade das mulleres pola posible violencia dos homes. (“Non vaias soa

VN }

pola rda”, “Chamame ao sair e ao chegar”, “ten coidado”)
“Unha moza bébeda é moito peor que un mozo bébedo”, “Non me gusta ver as mulleres fumar”.

Cuestions de beleza como: “Vaia modelito”. Nas vodas, nas gradacidns, nas entregas de premios,
etc. coméntase sé a indumentaria das mulleres e realizanse criticas moi duras a quen se sae da
norma. Por suposto eles irdn cdmodos e elas embutidas, coa menor roupa posible e con tacéns.

“Mira como vai...” Comentar que unha muller non se depilou, maquillou, ou que mal leva as
unllas, ...

Estereotipar sobre o que se supdn masculino ou feminino como: “Hoxe deixaronche de nifieira”,
“Mira o cocinillas”, “Hoxe mandaronche & compra?”. Cando limpa/cocifia/ pasa o ferro, ela di a
outra xente “faino mellor ca min!”

En Restaurantes ou espazos con cambiadores, os cueiros son cousas de mulleres. Os homes ainda
gue queiran non poden porgue nin sequera hai un espazo onde poidan facelo.

Distinguir entre sefiorita e sefiora. (Dalle a volta “quere algo mais o sefiorito?”)

Facer algo como unha muller é un insulto: “Corre como unha nena”, “chora como unha nena”,

n u n u

“pega como unha nena”, “grita como unha nena”, “ nenaza”....

“Asi non se comporta unha seforita”

Regalar cousas diferentes a nenos e nenas.

Coartar o lado emocional dos nenos provoca violencia. “Os nenos non choran”.

Cae no parque ou no patio e dislle “arriba machote, sigue xogando”, pero “xa vou bonitifia, xa te
collo”.

“Tan forte como Superman”. Cando se encomian habilidades de nenos e nenas téndese a usar
modelos masculinos, seica non hai mulleres fortes ou rapidas?

Recorrer ao teu pai, un noivo ou un amigo para certas tarefas. Instalar un programa informatico,

colgar un cadro ou abrir un tarro non son tarefas imposibles, a forza non é a clave.

Cando unha muller di frases coma “Déixame que ti non sabes” ou “quita que eu acabo antes” en
cuestions de coidado e domésticas, s6 contriblen a que elas sigan facendo o que eles tamén
deben facer.

Nos medios de comunicacidon chamar polo nome e non polo apelido as mulleres. Sdnchez, Iglesias,
Rivera fronte a Inés, Susana, Soraya. Poucos titulares hai cun “Pedro” a secas, a non ser que sexa
en plan despectivo ou irénico (“Pedro e Pablo pactan”)

Dar por feito que ainda que a muller sexa cofiecida, o marido éo madis. Presentalas como “a
parella de” antes que utilizar calquera mérito profesional.

E todas as cuestidns relacionadas coa linguaxe sexista e a invisibilizacidon continua das mulleres.
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5.14 AS REDES SOCIAIS E AS APLICACIONS MOBILES COMO ESPAZOS PARA A DESIGUALDADE E A
VIOLENCIA DE XENERO

E moi importante aclarar que as redes sociais ou as aplicaciéns mébiles non producen desigualdade
nin violencia de xénero por si mesmas, sendn que reproducen as realidades sociais nas que se insiren, neste
caso, realidades moi desiguais entre mozas e mozos. Unha moza ou un mozo cuxas relaciéns offline, tanto
de amizades como amorosas, sexan sas, dificilmente usara de maneira machista as stas redes sociais e as
stas aplicaciéns mdbiles. Pola contra, a adolescencia que tefa actitudes, pensamentos ou valores
machistas e que na sua vida cotid desenvolvan relaciéns de amizade e parella non saudables e tdxicas,
utilizara as redes (e o seu altofalante amplificador) como un instrumento mais para exercer ese poder.

O estudo realizado por Estébanez e Vazquez (2013) con poboacidn adolescente e poboacién moza,
conclde en que mozas e mozos fan un uso distinto das redes sociais, baseado en estereotipos e actitudes
sexistas que chegan a provocar formas de violencia de xénero nestas idades. O control exercido polas
parellas, os celos, a prohibicién de estar en redes sociais, a prohibicién de ter nas redes sociais a
determinadas amizades, asi como o traspaso de contrasinais como mostra de amor e confianza, son alguns
exemplos de malos tratos. No seu estudo a nivel nacional, Diaz Aguado (2013), alude a alguns indicadores
de violencia de xénero en relacién 3as redes sociais. Os datos que se mostran a continuacién son

n u

porcentaxes referidas & opcién de resposta (“algunha vez”, “a miido” ou “moitas veces”):

. “Recibin mensaxes a través de Internet por teléfono maébil, sen o meu permiso”.
En mozas este indicador representa un 9,2% fronte aos mozos que se sitian nun 5,01%

. “Tratabanme de controlar a través do mdébil”. Representado nun 25,5% por
mozas e nun 14,09% por mozos.

. “Usaron os meus contrasinais, que eu dera confiadamente, para controlarme”.
Experimentado por un 14,8% de mozas un 9,83% de mozos.

Como podemos observar nestes datos, as mozas sofren mais control que os mozos dentro das
redes sociais, en concreto control que vén de parte das parellas. Un control, que poderiamos denominar
ciberacoso, pero que como sostén a investigacion de Torres (2013), en moitas ocasiéns non é percibido
como unha agresién sendn como un feito “cotian” que se tende a “normalizar”. Neste sentido, moitas
mozas poden sufrir ciberacoso pero ao ter unha percepcidn baixa sobre os seus efectos non o identifican
como tal, o que tamén dificulta, segundo este estudo, cuantificar a dimensién do fenémeno.

O ciberacoso pode converterse nunha forma de violencia cando se entenda como “aqueles
comportamentos que, utilizando as TIC, tefien como obxecto a dominacién, a discriminacién e, en
definitiva, o abuso da posicién de poder onde o home acosador ten ou tivo algunha relacién afectiva ou de
parella coa muller acosada” (Torres, 2013: 27). E importante pararse a estudar un pouco esta nova forma
de violencia. O ciberacoso podémolo definir como “falsas acusaciéns, vixilancia, ameazas, roubo de
identidade, danos ao equipo da vitima ou & informacién que nel contén, uso da informacién roubada para
acosar a vitima, mensaxes acusatorias ou vexatorias, etc.” (Torres, 2013: 18). Dentro desta forma de
ciberacoso atopamos unha nova forma de violencia estrema e de actualidade que é o Sexting, entendido
como o envio, publicacidon ou difusidn (a niveis macro) de material privado por parte dunha persoa ou
grupo de persoas, a través do teléfono médbil ou Internet, no que se mostran fotografias ou videos de
persoas conecidas, amizades, parellas ou ex-parellas, de cardcter sexual e de indole privada. Son acciéns
gue tefien lugar de maneira individual ou entre persoas que tefien ou tiveron algunha relacion afectiva e
qgue se produce por motivos vinculados directa ou indirectamente & esfera intima. Estes comportamentos
xeran desigualdade e exclusidon social nas mozas, producindo efectos psicoldxicos e sociais negativos e
duradeiros, tales como medo, depresidn ou illamento social e moitas veces chegando ao suicidio.
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6. FICHAS TECNICAS

FICHA 6.1

Titulo

Invisibles

Persoas destinatarias

Alumnado de 12 anos en adiante

Duracion

60 minutos

Obxectivos

€ Visibilizar 4s mulleres nos distintos &mbitos.
€ Analizar con perspectiva critica a historia

€ Suscitar interese no alumnado pola lectura do libro.

Desenvolvemento

Antes de ler o libro o alumnado seria interesante facer esta actividade previa na que
reflexionaremos en primeiro lugar acerca do titulo.
As preguntas propostas seran:

Que vos suxire a palabra invisibles?

Quenes foron invisibles ao longo da historia?

Que pensades que pode pasar se un colectivo é invisibilizado?

Reflexiona sobre esta frase:
“Ao longo de toda a historia “anénimo” era unha muller” Virginia Woolf
Ao rematar explicaremos que “Invisibles” recolle sete casos reais de maltrato.
Podemos reflexionar:
Pensades que a violencia machista segue a ser invisibles?
Credes que hai un cambio dende décadas atras 4 actualidade?
Nos casos de maltrato quen queda mais invisible ante a sociedade a vitima ou o
agresor?

Para rematar esta actividade e antes de comezar o libro recomendamos ler o epilogo (pax
215) para que poida o alumnado comprender o que é o maltrato e sexa a base para poder
dar lectura correctamente a este libro que nos fara pensar e sentir.

“Porque o unico xeito de loitar contra esta lacra é que eles deixen de ser invisibles”

Recursos e materiais

Libro “Invisibles. Relatos do maltrato”

Anexos

Epilogo de “Invisibles” (pax 215)
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FICHA 6.2

Titulo

Morreras s6. TINA (pax. 98)

Persoas destinatarias

Alumnado de 12 anos en adiante

Duracion

40 minutos dependendo sempre do debate que se cree nos grupos
(15 min para realizar a ficha e 20 minutos discusion / 5 min ver video)

Obxectivos

€ Reflexionar sobre a teoria da construcién social dos estereotipos e roles de
xénero e a sUa influencia sobre a perpetuacion histérica da violencia sobre as
mulleres.

€ Analizar con perspectiva critica a construcién da masculinidade e da feminidade
hexemonica e os efectos sobre mulleres e homes.

€ Suscitar interese no alumnado pola reflexién sobre as causas histéricas do
mantemento da violencia de xénero.

Desenvolvemento

MIRA O MEU BEBE

Dividimos a clase por grupos de 4-5 persoas e entregamos a cada grupo a mesma foto
dun bebé (Ficha-Bebé), pero con nomes distintos (entre os grupos non poden ver que
tefien a mesma foto), uns grupos terdn a foto co nome de Sofia e outros co nome de
Lucas.

Pedimoslles que anoten 5 adxectivos que lles vefian a cabeza ao ver a foto, os seus
xoguetes favoritos e que imaxinen como vai a ser o seu futuro.

Unha vez pasados 10 minutos, pofiemos en comun as fichas, descubrindo que
cualificamos ao mesmo bebé asignandolle sexo diferente, segundo sé un nome.

Facemos unha comparativa entre ambos e vemos se marcamos diferenzas e de que tipo.
Posta en comun, debate e analise sobre como temos interiorizados estereotipos e os roles
de xénero na adxudicacion das distintas actitudes, profesions e adxectivos relativos a un
mesmo bebé segundo a crenza de pertencer a un determinado sexo.

35




Recursos e materiais

® 2 Fichas coa foto impresa e as preguntas con espazo para contestar.
* Boligrafos.
®* Espazo amplo para poder separar os grupos.

(Ficha A) OLA, EU SON LUCAS
e Como me ves, que dirias de min?

e Que me gusta facer, cales son e cales van a ser os meus xogos e xoguetes
favoritos?

e Como vai a ser a mifia vida de adolescente?

e Como vai a ser a mifia vida cando sexa maior? A que me adicarei?

(Ficha B) OLA, EU SON SOFiA
e Como me ves, que dirias de min?
e Que me gusta facer, cales son e cales van a ser os meus xogos e xoguetes
favoritos?
e Como vai a ser a mifia vida de adolescente?
e Como vai a ser a mifia vida cando sexa maior? A que me adicarei?

Anexos

VIDEO DE APOIO: “A MENTE EN CUEIROS”
https://www.youtube.com/watch?v=7hBX7YUAXx2I
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FICHA 6.3

Titulo

Un marido “como Dios manda”. TINA (pax. 82)

Persoas destinatarias

Alumnado de 12 anos en adiante

Duracion

45 minutos dependendo sempre do debate que se cree nos grupos

Obxectivos

€ Cofiecer conceptos basicos de xénero.
€ Analizar a sociedade de forma critica.
€ Rachar cos estereotipos de xénero.

Desenvolvemento

Reflexionamos sobre a teoria cldsica sexo- xénero pofiendo exemplos para que o
alumnado o interprete e entenda.

SEXO: Caracteristica bioloxica que diferencia ao macho da femia para a reproducion na
especie humana. Existen dous sexos: MACHO-MASCULINO E FEMIA-FEMININO. O termo
“SEXQ” resérvase para a descricion da diferenza bioléxica e non determina
necesariamente os comportamentos.

XENERO: O que en cada sociedade se atribte a cada un dos sexos, é dicir, o que como
construcién social considérase masculino ou feminino. E un conxunto de normas
diferenciadas para cada sexo que son elaboradas pola sociedade segundo as suas
necesidades e impostas as persoas desde que nacen como modelo de identificacion.

Pasamos unha ficha (Ficha Sexo-Xénero) para que a traballen por grupos, expofiense as
respostas en voz alta para comprobar que os conceptos quedaron claros e para debater
sobre a influencia que cada sociedade exerce sobre o xénero.

FICHA SEXO-XENERO
Reflexiona sobre estas afirmacidns e distingue se estan referidas ao sexo ou ao xénero:
* AS MULLERES DAN O PEITO
® OS HOMES LEVAN O PELO CURTO
*  AS MULLERES SON CARINOSAS
* AOS HOMES SON FORTES
®  AS MULLERES PINTAN AS UNLLAS
*  0SHOMES TENEN MAIOR DESEXO SEXUAL

Relaciona as seguintes afirmacions cos homes ou coas mulleres, e trata de explicar as
razéns:

¢ INESTABILIDADE EMOCIONAL

®* FORZA/FORTALEZA

* INDEPENDENCIA

*  FRAXILIDADE

¢ AGRESIVIDADE

* PRUDENCIA

* CAPACIDADE DE SACRIFICIO
COMPETITIVIDADE

* COIDADO

* BONDADE
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Para finalizar poderemos ver os videos que aparecen nos anexos “Dibujando el género”
nos que fan un resumo moi completo sobre o que é o xénero e o que supdn na
sociedade.

Recursos e materiais

* Boligrafos.
®* Encerado e xiz ou EDI.

® Pantalla e equipo para ver os videos

Anexos

Video 1: https://www.youtube.com/watch?v=nWKkJ8bjTW4

Video 2: https://www.youtube.com/watch?v=3MONwHvpO8Q

Video 3: https://www.youtube.com/watch?v=q6NCWaFVj7s

Video 4: https://www.youtube.com/watch?v=cWjQjvXQwpA

Guia de la buena esposa:

https://www.youtube.com/watch?v=0099yAYP1Fo
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FICHA6.4

Titulo

Perfis. TINA (Pax. 91)
CAUSAS E MITOS SOBRE A VIOLENCIA DE XENERO

Persoas destinatarias

Alumnado de 14 anos en adiante

Duracion

40 minutos dependendo sempre do debate que se cree nos grupos

Obxectivos

€ Analizar con perspectiva critica a construcién dos mitos relacionados coa
violencia de xénero.

€ Reflexionar sobre como a sociedade minimiza os efectos e as razén da violencia
de xénero en base a falsas crenzas.

¢ Reflexionar como os falsos mitos xerados sobre os maltratadores e as vitimas
afectan nos recursos sociais e no mantemento da violencia.

Desenvolvemento

Reflexionar en grupo como se entende a violencia de xénero dende os medios de
comunicacién e os mitos xerados sobre a mesma:

o E unha cuestién privada

° Débese a unha crise econémica

*  Exente primitiva e inculta

®  Sucede principalmente nas clases baixas

® E xente sen principios nin moral

° E porque non estdn casados

° E un tema provocado por unha moda

° E natural e instintiva e non pode ser evitada
o Diminde no embarazo

o Esaxérase o que se conta a realidade

° Dase nas tipicas familias ou parellas problematicas
®  Son casos raros e illados

° Son xente estrafia e estranxeira

®*  Cotempo son problemas que se solucionan
. Son perdas puntuais de control

° Se denuncian todo se acaba

®  S6 os malos tratos fisicos son perigosos

e Onde hai amor, hai sufrimento

° Elas maltratan tanto ou mais que os homes

Reflexionar en grupo como se entende a violencia de xénero dende os medios de
comunicacion e os mitos xerados sobre os maltratadores:

® Tratase de xente enferma

*  E culpa do alcoholismo e/ou das drogas

® Sonviolentos en momentos que estan en paro ou con problemas econémicos
® Son psicopatas

® Son persoas impulsivas e descontroladas

®  Son sadicos

® Son tolos ou enfermos

®* Son machos, homes de verdade e se comportan como tales

® Todos os homes son asi

®* Non son de todo responsables

Recursos e materiais

Boligrafos.
Encerado e xiz ou EDI.

Anexos

Tina- Capitulo Perfis (pax. 91)
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FICHA 6.5

Titulo

Estatisticas. ANA (pdax. 123)

Persoas destinatarias

Alumnado de 14 anos en adiante

Duracion

45 minutos dependendo sempre do debate que se cree nos grupos

Obxectivos

€ Cofiecer os datos da situacién actual da sociedade con perspectiva de xénero.
Fomentar o espirito critico.
Aprender a manexar e tratar informacion fiable.

L R R 2

Eliminar os bulos que existen entorno ao feminismo e as violencias machistas.

Desenvolvemento

Comezamos a actividade lendo a paxina 123 e reflexionando con esta historia.

A continuacién ofreceremos estes datos:

+  Sabias que no mundo, unha de cada tres mulleres foi maltratada ou violada ou
obrigada a ter relaciéns sexuais ou foi vitima de malos tratos, a mans, polo xeral, de
alguén a quen coiiecia.

Que cada ano son vitimas de trata e se ven condenadas & escravitude sexual
polo menos dous milléns de menifias de idades comprendidas entre vos 5 e vos 15 anos
en todo ou mundo.

Que hai 60 milléns de menifias menos hon mundo por mor dous abortos selectivos
e dos infanticidios.

Que se practicaron a 130 milléns de mulleres, a maioria delas en Africa, sendo
menifias, a mutilacion xenital feminina.

Que na India, Bangladesh e en Paquistan incrementouse ou nimero de ataques
con acido e as vitimas son menifias, as veces de 10 anos de idade

Que a coaccidn sexual e a violacién estdn moi estendidas e que quen as perpetra
adoiten gozar de impunidade: en 12 paises de América Latina, non condénase a quen
viola s mulleres a pena algunha se consenten en contraer matrimonio coas suas
vitimas e se elas acceden & sua vez

Que miles de mulleres e menifias son explotadas polas multinacionais no que se
chaman as “ Maquilas”, e que cobran menos que un home do seu pais e doce veces
menos que unha muller occidental. Calculanse que non mundo traballan 110 millons
de menifias menores de 15 anos.

Que na Unidn Europea 3 milldns de mulleres sufriron acoso sexual non traballo.

BUSCAMOS DATOS:

O alumnado inserira en Google os termos violencia contra a muller, violacion dos
dereitos humanos das mulleres, violencia de xénero, acoso sexual. A procura realizarase
por grupos e cada grupo realizara un informe cos datos atopados que expofierd ao resto
de clase.

Pédense facer tamén graficas comparativas por anos, paises, idades, establecerse medias
e agrupar matematicamente os datos obtidos.

Unha vez expostos os datos podemos facer un debate, unha exposicion, un artigo no
periddico ou no blogue escolar, etc,... sera importante que busquen datos en organismos
oficiais e con perspectiva de xénero posto que as reden estan repletas de informacion
falsa.

Podemos adaptar esta actividade empregando datos estatais, galegos, provinciais,...
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Recursos e materiais

* Boligrafos.
®* Encerado e xiz ou EDI.
®* Ordenador, internet e altofalantes.

Anexos

Base de datos estatisticas violencia de xénero:
EPDATA: https://www.epdata.es/datos/datos-graficos-violencia-genero/49/galicia/301

INE:
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es ES&c=INESeccion C&cid=1259926144037&p=1254

735110672&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&param1=PYSDetalle&param

3=1259924822888

MINISTERIO INTERIOR: http://www.interior.gob.es/web/servicios-al-ciudadano/violencia-
contra-la%20mujer/estadisticas

OBSERVATORIO VIOLENCIA: http://observatorioviolencia.org/estadisticas/

FENIMINICIDIO.NET https://feminicidio.net/
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http://www.interior.gob.es/web/servicios-al-ciudadano/violencia-contra-la%20mujer/estadisticas
http://www.interior.gob.es/web/servicios-al-ciudadano/violencia-contra-la%20mujer/estadisticas
http://observatorioviolencia.org/estadisticas/
https://feminicidio.net/

FICHA 6.6

Titulo

Como unha cancién. EVA (pax. 31)

Persoas destinatarias

Alumnado de 14 anos en adiante

Duracién 50 minutos

Obxectivos € Desmontar os mitos do amor romantico
€ Rachar cos estereotipos de xénero.
€ Analizar as desigualdades reflectidas na musica
€ Fomentar relacidns afectivas mais igualitarias.
€ Crear novos modelos de amor

Desenvolvemento

En primeiro lugar lemos esta paxina de como foron os comezos da relacién de Eva. A
continuacién facemos unha pequena introducion sobre os mitos do amor romantico.

Por grupos teran que analizar unha das cancidéns propostas e identificar algun dos
mitos nas mensaxes que tefien as letras. As preguntas propostas seran:

® Quen é avoz narradora?

® Quen é a persoa protagonista?

®* Como é a relacion de parella que se describe?

® Cales son os sentimentos e actitudes que se manifestan?
® Que mitos do amor romantico atopaches na cancién?

®* Por que pensas que son prexudiciais nas relacidns de parella?

Recursos e materiais

® Informacion sobre mitos do amor romantico na parte tedrica da unidade.
®* Ordenador

® Altofalantes

® Letras das cancidns (ANEXO)

Anexos

En “materiais” dentro desta paxina podemos atopar mais fichas de cancidns nas que
podemos atopar mitos do amor romantico.

http://www.cdp.udl.cat/tallers/index.php/es/relacions-afectives-i-violencia-
2/desvelamos-el-secreto-oculto-de-la-musica-pop

Shakira: “A parede"2

“Es como unha predicidn das boas, es como unha dose alta nas veas. E o desexo xira
en espiral porque o meu amor por ti é total e é para sempre. Despois de ti a parede,
non me faltes nunca, debaixo o asfalto mais abaixo estaria eu.

Despois de ti a parede, non me faltes nunca, debaixo o asfalto mais abaixo estaria eu.
Sen ti.

Es a enfermidade e o enfermeiro e xa me convertiches no teu can faldreiro. Sabes que
sen ti xa eu non son. Sabes que onde ti vaias, vou.

Naturalmente, despois de ti a parede. Non me faltes nunca, debaixo do asfalto e mais
abaixo estaria eu.

? Traducién propia do castelan en todas as canciéns desta ficha.
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http://www.cdp.udl.cat/tallers/index.php/es/relacions-afectives-i-violencia-2/desvelamos-el-secreto-oculto-de-la-musica-pop
http://www.cdp.udl.cat/tallers/index.php/es/relacions-afectives-i-violencia-2/desvelamos-el-secreto-oculto-de-la-musica-pop

Despois de ti a parede, non me faltes nunca, debaixo o asfalto mdis abaixo estaria eu.
Sen ti”

Amaral: Sen ti non son nada

“Sen ti non son nada, unha gota de choiva mollando a mifia cara... a mifia alma, o
meu corpo, a mifia voz, non serven de nada, porque sen ti non son nada”

Amaral: Necesitote

“Necesitote, como & luz do sol neste inverno frio para darme a tua calor oh,oh,oh”

Malu: Toda

“Abrireiche as portas da mifia alma, de par en par, disposta a facer toda a tua
vontade, disposta a facer todo o que che de a gana.

Toda, de arriba a abaixo, toda, enteira e tua, toda, ainda que a miia vida corra
perigo... tla e toda, fai todo o que sofias comigo”

Andy e Lucas: Celos.

“Ela é a que alegra e endulza a mifia cara, a que aguanta os meus malos humores e
encima de todo cala. (...) Celos que me controle os celos, non nego que non os tefia,
pero se os teflo é porque te quero”.

Son De Sol : Bruxaria

“Xa non hai remedio para a alma mifia. Ti dominasme con so mirarme e non fan falta
cordas para atarme, son unha fera que ainda que a cancela lle abras nunca escapa da
gaiola por amor”
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FICHA 6.7

Titulo

O principe era ra. EVA (pax. 33)

Persoas destinatarias

Alumnado de 12 anos en adiante

Duracion

90 minutos

Obxectivos

€ Desmontar os mitos do amor romantico.
Rachar cos estereotipos de xénero nos debuxos animados.
Analizar as desigualdades reflectidas nas personaxes de debuxos infantis.

Fomentar relacions afectivas mais igualitarias.

* 6 6 o

Crear novos modelos de amor.

Desenvolvemento

Tamén pode facerse a actividade cos capitulos Parvadas, EVA (pax.25) e Namorei de
ti, EVA (pax.28).

Faremos unha lectura en alto e reflexionaremos sobre o que se conta nestes capitulos
para despois en grupo relacionalo con diversos aspectos.

Nesta ocasidon utilizaremos os modelos das princesas e dos principes Disney para
cofiecer os estereotipos e mitos de amor romantico que consumimos dende que
temos unha curta idade.

En primeiro lugar visionaremos o video 1 que aparece no Anexo. Despois faremos as
seguintes preguntas:

- Como son vistas as mulleres polos ananifios? Cal é o papel de Brancaneves?

- Como di a bruxa Ursula que deben ser as mulleres para triunfar?

- Que tefien en comun as princesas Disney? A quen precisan para que as
protexa?

- Pensades que cambiaron as peliculas Disney actuais?

- Que mais deberian mudar nas peliculas infantis?

Pofieremos o Video 2 (anexo) como conclusion do cambio no tempo.

Ao rematar escribiremos entre toda a clase no encerado unha lista de caracteristicas
que deberian ter as protagonistas das peliculas infantis para rachar cos estereotipos.
Unha vez anotadas entre 5 e 10 caracteristicas cada alumno/a deberd crear a sda
personaxe nunha descricidn por escrito e despois lela diante do resto da clase.

*Poderia escollerse de todas esas unha protagonista e crear un conto en Lingua ou
facer un debuxo nas materias de Artes sobre esta nova.

*En bacharelato poderiase ler o artigo que aparece no anexo de El Diario e facer un
comentario critico.

Recursos e materiais

®*  Ordenador
* Altofalantes
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Anexos

Video 1: https://www.youtube.com/watch?v=r-OER39dSD4 (Machismo Disney)
Video 2: https://www.youtube.com/watch?v=1UYM62kmGU4 (De Brancaneves a
Moana: as princesas Disney cambiaron con nods)

Artigo: https://www.eldiario.es/zonacritica/disney-machismo-

barbijaputa 6 479862032.html

Como muijer, tu importancia
politica se reduce a fu
casabilidad

L Si eres suficientemente

. guapa, tendrés |a posibilidad
» de dejar atras tus horrorosas
condiciones de vida si
consigues que un hombre
rico se enamore de ti

Las chicas guapas ni F(
siquiera necesitan estar
vivas para pillar

Las apariencias no importan, lo 2
que cuenta es lo que hay en'tu
|nr:_ennr. A menos que seas la

chica.

Al principio puede parecer que ser
muy guapa s un engorro, porgue X
puede provocar que otras mujeres te [
envidien hasta el punto de intentar
liquidarte. No te preccupes, a la que
tu belleza atraiga a un hombre, éste
te protegera

No pasa nada por abandonar a tu
familia, cambiar drasticamente tu
cuerpo y renunciar a tu mayor
talento para conseguir a tu
hombre. Una vez vea tu cara
bonita, sélo un hechizo de bruja
podria apartar sus ojos de i
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https://www.youtube.com/watch?v=r-OER39dSD4
https://www.youtube.com/watch?v=1UYM62kmGU4
https://www.eldiario.es/zonacritica/disney-machismo-barbijaputa_6_479862032.html
https://www.eldiario.es/zonacritica/disney-machismo-barbijaputa_6_479862032.html

FICHA 6.8

Titulo

Nin a mifia época nin o meu lugar. TINA (pax. 77 e 78)

Persoas destinatarias

Alumnado de 12 anos en adiante

Duracion

50 minutos

Obxectivos

€ Visibilizar &s mulleres nos distintos ambitos.
€ Analizar con perspectiva critica a Historia.

€ Cofecer figuras de mulleres transgresoras.

Desenvolvemento

Para esta actividade recomendamos comezando a ler “Os nenos vefien de Paris” e
“Nin a mifia época nin o meu lugar” (pax 77 e 78).

Unha vez entendida a situacion dunha das protagonistas deste libro, Tina, nuns anos e
época concretos podemos facer unha reflexion grupal sobre a evolucién da sociedade
nos ultimos anos con perspectiva de xénero. Podemos reflexionar sobre temas como
a maternidade e os coidados asi coma os roles sociais especialmente no rural.

A continuacién propofieremos un traballo de investigacion por parellas na que teran
que buscar informacion sobre algunha muller que fose pioneira en algo. Algunha
muller que, coma Tina, sentia que esa época non a representase e fixese algo que en
maior ou menor medida mudase a sociedade.

Cada parella buscara informacidn e preparara un péster para colocar polos corredores
do centro.

Desta forma pofierase cara a moitas mulleres que foron invisibilizadas ao longo da
historia e que fosen transgresoras.

Recursos e materiais

®*  Ordenador
® Rotuladores
® Cartolinas

Anexos
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FICHA 6.9

Titulo

O que eu fago. ANA (pax. 111)

Persoas destinatarias

Alumnado de 12 anos en adiante

Duracion

90 minutos

Obxectivos

L 2

Coiiecer o significado de “micromachismos”.
€ Analizar condutas cotids normalizadas.

@ Reflexionar sobre a teoria da construcién social dos estereotipos e roles de
xénero e a sua influencia sobre a perpetuacion histdrica da violencia sobre as
mulleres.

€ Analizar con perspectiva critica a construcién da masculinidade e da
feminidade hexemdnicas.

€ Fomentar unha sociedade igualitaria dende a base, a familia.

Desenvolvemento

Para esta actividade recomendamos comezar por ler “O que eu fago”.

Existe un sexismo soterrado que funciona sutilmente de maneira habitual, en
situacions cotias, frecuentes e “normalizadas”, que se fan costume e como normais
convértense en invisibles sendo moi dificil detectalas. Estas sutis discriminacions
cotids normalizadas nas relacidns entre homes e mulleres son as que veu a denominar
Luis Bonino como micromachismos. Estes micromachismos sustentan condicions de
desigualdade practicamente imperceptibles que co paso continuado dos anos tefien
consecuencias para a saude psicoldxica das mulleres que os soportan, como é unha
baixa autoestima, insatisfaccion persoal, depresion, etc...

Estas son algunhas das preguntas que poderemos facer ao noso alumnado para
analizar isto:

1. Se na mifa casa so hai un coche, quen o conduce no tempo libre, por exemplo, as
fins de semana?

2. Se na mifa casa hai dous coches, xeralmente quen conduce o coche mais
grande/mais potente: o meu pai ou a mifia nai?

3. Que membro da mifa familia realiza a diario labores como: tender, facer a compra,
limpar o bafio, pasar o ferro, arranxar o coche, ir ao banco, arranxar os enchufes,...?

4. Na mifia familia, quen coida maioritariamente das persoas maiores ou das crianzas?
(Acompaniarlles as revisidns médicas, coidarlles se estan no hospital, comprar e levar

o control da medicacion, ir as reuniéns do colexio...)

5. Na caixa de correos da mifia casa, nas cartas que vefien do banco, nas tarxetas de
visita, nas invitacidns a unha voda, ... que nome aparece primeiro?

6. Pensades que os pais e as nais falan de sexo da mesma forma cun fillo que cunha
filla? A que lle dan mais importancia cando falan coa moza? E no caso do mozo?

7. Polo xeral, os mozos tefien o mesmo horario para chegar a casa pola noite que as
mozas? En caso negativo, por que pensades que se da esa diferenza?

8. Como distribtien o tempo libre os membros da tua familia?

- Dedican o tempo aos demais
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- Realizan actividades con amigos/ as

- Tefien hobbies, cales?

9. Pensades, a nivel xeral, que nas familias existen este tipo de discriminaciéns cotias?
Practicanse de forma consciente ou inconsciente? Son o resultado dunha cuestion
bioldxica ou dunha transmision cultural?

A continuacién podemos ver o video 1 do anexo no que se fala de micromachismos.
Os micromachismos non son machismos pequenos, son actitudes e feitos que estan
aceptados e normalizados para gran parte da sociedade.

Despois preguntamoslle ao alumnado cales son os micromachismos que puidemos
ver nesta pdaxina que limos e cales son aqueles que mais podemos ver no entorno da
familia a diario.

XOGO DE ROL

Para traballar os micromachismos sacaremos a un neno e a unha nena da clase e o
resto preparara unha consigna no que se traballardn diferentes micromachismo
tamén podemos cambiar os roles para que se vexa mais claro. Nese caso sera o home
o que reciba esa accién discriminatoria e se amparen no seu sexo para defendela.

Ficha anexo exemplo.

Para finalizar e como reflexién podemos ver o video 2 do anexo no que se recollen
alguns destes casos.

Recursos e materiais

® Ordenador
®* Rotuladores
® (Cartolinas

Anexos

Anexo 1 https://www.youtube.com/watch?v=Co z GbjbHY Micromachismos, estan

ai, anque non queiramos velo. Eldiario.es

Anexo 2 https://www.youtube.com/watch?v=WVRKdakH6fw&t=4s Non che pasou
nunca que...? Micromachismos Eldiario.es

EXEMPLO

Situacion 1

Contexto: Chegades a un taller, a rapaza(nome) ten o coche a arranxar ali. El (nome)
vai a acompafiala ainda que non ten nin idea de mecanica. A que sabe é ela.

Compinches: Dous compafieiros de clase fardan de dous mecanicos.

Accion: Dirixiranse ao rapaz en todo momento para explicarlle o que lle pasa ao
coche. Se a rapaza intenta dicir algo igndrana. Faran algunha broma dirixindose a el e
incluso ao final acabaranlle dando as costas.

Reflexidn:
®  Por que se dirixia a el constantemente?
®* Como credes que se puido sentir a rapaza?
®* Pensades que esta situacion pasa na actualidade? Cofiecedes algun caso?
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https://www.youtube.com/watch?v=Co_z_GbjbHY
https://www.youtube.com/watch?v=WVRKdakH6fw&t=4s

FICHA 6.10

Titulo

Celos en altamar. TINA (pax. 79)
O SEMAFORO DOS CIUMES

Persoas destinatarias

Alumnado de 14 anos en adiante

Duracion

Esta dinamica pode durar ao redor de 60 minutos, ainda que todo depende das
situacions que traballen nos equipos e do debate posterior que se cree.

Obxectivos

€ Debater sobre os celos como ingrediente dunha relacién de parella.

€ Desmitificar que existan “ciimes bos” e “ciimes malos” dentro das
relaciéns amorosas.

@ Analizar as diferentes percepciéns sobre os cilimes de mozos e mozas

@ Reflexionar sobre a dificultade de acabar cos ciimes se non son
recofiecidos e traballados.

Desenvolvemento

Para traballar esta actividade cunha clase, crearemos grupos de mozas e grupos de
mozos, por separado.

Cada grupo terd ao redor de cinco integrantes. Unha vez formados os equipos,
repartimos post-it para cada persoa e boligrafos. Cada grupo debe elixir a unha
persoa como voceira. Unha vez que xa estdn todos os grupos coas suas portavoces
comezaremos a dinamica.

Deben escribir en cada post-it situaciéns que teflan que ver cos ciumes, por
exemplo, se non se lles ocorre nada podemos dicirlles algunhas destas situacidns:

“Preocuparse por onde estd a parella en todo momento”

“Preguntar no whatsapp da parella porque non me fio (dobre check -
pedir que envie unha foto)”

“Tontear diante da parella para ver se me quere e lle importo”...
“Mirar mal aos/as mozos/ zas que falen con el/ela”

“Non querer que vaia de excursion de fin de curso co/a seu/sta ex
noivo/a”

Unha vez que todos os equipos terminaron o seu traballo, comezamos a posta en
comun. Imos ao espazo onde puxemos as cartolinas VERDE de “ciumes Bos” e, a
beira, a cartolina LARANXA de “ciimes aceptables”, e a cartolina VERMELLA de
“ciimes Malos”.

Comezara un equipo e despois continuaran os seguintes ata que todos coloquen a
sUa listaxe de situacidns sobre os ciumes.

Posteriormente debatiremos si movemos os post- it de cartolina (verde, laranxa ou
vermella) ou os mantemos na mesma posicién. E importante que o debate se cree
neste momento e non cando cada equipo estea a colocar os post-it. Cando o debate
estea avanzando, podemos comezar a expor algunhas cuestiéns como, por
exemplo:

Credes que realmente existe un limite visible entre os “ciumes Bos” e os
“ciumes Malos”?

Onde pofiedes ese limite, no tempo, na reiteracién, na intensidade?
Todas as persoas temos 0s mesmos limites?
Credes que as mozas tefien un limite e os mozos outro?

Que pensades que hai detrds dos ciimes?
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Realmente pode haber ciimes que poidan ser bos?

No momento que vexamos flie a conversa, volvemos dividir & clase en grupos
mixtos, tentando que en cada un que o nimero de mozas e mozos sexa equitativo.
Para esta actividade imos rescatar as tarxetas que traballaron na dinamica anterior
sobre as distintas situacidns de celos e pedimoslles que traballen as consecuencias
que cada situacidn teria nunha moza e nun mozo.

Por exemplo: “ tontear diante da parella con outra persoa para ver se me quere”:

Que consecuencias ten esta actuacidén en mozas?, e en mozos?

E unha situacién illada ou despois desa situacién vefien outras? Existe
algunha circunstancia de ciimes que non tefia consecuencias?

Sacamos algo de positivo destas situacidns?

Como podemos facer fronte a elas para non caer nunha relacion de
desconfianza permanente?

Recursos e materiais

®* Unespazo amplo.

® Post-it e boligrafos.

® Unha cartolina VERDE que pofia: “Ciumes Bos”

® Unha cartolina LARANXA que poiia: “Ciumes Aceptables”
® e outra cartolina VERMELLA que pofia: “Ciimes Malos”

Anexos

(Capitulo de TINA- A teima pax. 87)
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FICHA 6.11

Titulo

Contos. ANA (pax. 109)

Persoas destinatarias

Alumnado de 12 anos en adiante

Duracion

60 minutos

Obxectivos

Desmontar os mitos do amor romantico
Rachar cos estereotipos de xénero.
Analizar as desigualdades reflectidas nos contos.

Fomentar relacions afectivas mais igualitarias.

* 6 6 0 o

Crear novas personaxes igualitarias.

Desenvolvemento

Comezaremos lendo a paxina 109. Remata falando da Carrapuchifia vermella.
Aproveitaremos para reflexionar sobre a violencia que atopamos nos contos infantis
e que estd tan normalizada asi coma os estereotipos de xénero.

Estas son algunhas das preguntas que poderemos facer ao noso alumnado para
analizar isto:

1. Pensades que se seguen contando 0os mesmos contos aos nenos/ as de agora que
0s que vos contaban a vds/ as?

2. Analizade os personaxes do conto da carrapuchifia vermella (caracteristicas
fisicas, valores ou capacidades que se valoran, actitudes ante a vida, son pasivos/ as,
activos/ as, etc):

- Protagonista feminina

- Protagonista masculino

- Personaxes ancians femininos

- Personaxes ancians masculinos

- Outros personaxes:
3. Como son as historias de amor que aparecen na maioria dos contos? O amor é

unha parte importante do conto? Pode servir como modelo a imitar polos/ as
nenos/ as?

4. Nos contos tradicionais, existe inimizade entre os personaxes? Entre cales? Cal é
a causa da devandita inimizade?

5. Cofiecedes contos novos que non transmitan modelos sexistas? Xustificar a
resposta.

Anexo 1

6. Escolle un conto tradicional e midao para rachar cos estereotipos de xénero. Por
grupos teran que escoller un conto tradicional e mudalo intentando eliminar
comportamentos machistas, clasistas, racistas e violentos.

Recursos e materiais

®*  Encerado e xiz ou EDI.
® Boligrafo e lapis.
® Ordenador, altofalantes e proxector.

Anexos

Anexo 1: Experimento “Cambiemos el cuento”.
https://www.youtube.com/watch?v=xCEEKgcSFLO
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https://www.youtube.com/watch?v=xCEEKqcSFL0

FICHA 6.12

Titulo

Que dano fan as peliculas romanticas. IRENE (pax. 135)

Persoas destinatarias

Alumnado de 14 anos en adiante

Duracién 50 min. A duracién desta dinamica, como o resto dependera do grao de reflexion e
debate que tefa lugar na aula. Podemos dar uns 20 minutos para o traballo grupal e
outros 20 para o traballo con toda a clase. Por ultimo 10 minutos para a lectura do
capitulo “lvan” (Pax. 50)

Obxectivos

@ Analizar os modelos de atraccién na adolescencia.

@ Reflexionar sobre as consecuencias da masculinidade e a feminidade
hexemonicas.

Desenvolvemento

Comezaremos lendo o capitulo da paxina 135 e reflexionando para que pofan
exemplos de condutas que reproducen mitos de amor romantico ou situacions de
violencia, disfrazadas de amor, nas peliculas romdanticas. Por exemplo Pretty
Woman, A tres metros sobre o ceo...
Para o desenvolvemento desta dindmica imos dividir a clase en grupos. Por unha
banda grupos de mozas e por outra de mozos.
A cada grupo imos repartir os catro perfis que presentamos a continuacién e
pedimoslles que traballen as seguintes posibilidades:
Unha relacién entre Ana e Xulio.
Unha relacion entre Ana e Manuel.
Unha relacién entre Laura e Xulio.
Unha relacion entre Laura e Manuel.
En concreto queremos que traballen as seguintes cuestidns:
a.  Caracteristicas da sua relacion afectiva.
b. Duracién da parella.
c. Como pode terminar a parella.
Unha vez que os grupos terminaron de traballar as catro historias imos pofiendo en
comun e analizamos con toda a clase as coincidencias entre os grupos e as
diferenzas. Tamén podemos analizar con toda a clase se existen diferenzas entre o
que traballaron os mozos e o traballado polas mozas.
Por ultimo faremos unha analise sobre os modelos de atraccién entre a poboaciéon
adolescente e os perigos onde poden conducir eses modelos de atraccidon. Para
animar o debate podemos axudarnos das seguintes preguntas:

Dos catro perfis de persoas que vos presentamos...

Cales son os mais comuns & vosa idade?

Que tipo de relacion das catro que traballastes é mais comun na vosa
contorna?

Por que son este tipo de relaciéns as mais comuns?

Para rematar leremos o capitulo de Ivan (paxina 50) no que se fai referencia unha
segunda relacién de parella de Eva na que existe amor saudable.
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Recursos e materiais

®*  Folios e boligrafos.
®*  Fotocopia de ficha “Modelos de parella”

“Modelos de parella”

Ana é unha moza de 15 anos que estuda 42 de ESO nun IES do seu pobo. Adoita
destacar entre a sua clase por ser unha moza intelixente e traballadora. Gustalle
estudar pero tamén lle gusta o deporte e a musica pop. Ana saiu cun mozo durante
uns meses pero deixarono por unha infidelidade del. Tamén estivo con outro mozo
pero durou pouco. Leva catro anos estudando Danza no Conservatorio.

Laura é unha moza de 16 anos que esta en 12 de Bacharelato. E unha moza moi
popular no seu instituto, sobre todo na sua clase. E unha persoa moi extravertida.
Encantalle sair de festa. Preocupalle o seu aspecto fisico, por iso sempre vai a tltima
moda. Saiu con varios mozos, cun estivo case un ano pero deixarono.

Xulio é un mozo de 16 anos que esta en 12 de Bacharelato. E un mozo reservado e
moi boa persoa. Non lle gusta moito sair de festa, ainda que adoita sair de cando en
vez. E un dos mozos mais estudosos da sta clase, vai dous dias 4 semana a clases de
inglés. Non ten moitas amizades pero si estd rodeado de xente que o valora. Non lle
gusta moito a televisidn e prefire escoitar musica.

Manuel é un mozo de 17 anos que esta estudando un Ciclo Formativo de Grao
Medio de Administrativo. Destaca na sua clase xa que esta todo o tempo facendo
chistes e bromas. Vai de ligdn pero non tivo mais nada que unha relacion estable, o
resto foron lios. Manuel sempre esta rodeado de xente, non lle gusta estudar e
sempre esta na rua, de festa... Preocupalle o seu fisico asi que vai dous dias &
semana ao ximnasio.

Anexos
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FICHA 6.13

Titulo

Foise co vento. ANA (pax. 105)
YOU ARE NOT A LOSER

Persoas destinatarias

Alumnado de 12 anos en adiante

Duracion

40 minutos dependendo sempre do debate que se cree nos grupos

Obxectivos

€ Reflexionar sobre os estereotipos de xénero expostos nos medios de

comunicacion.

€ Analizar as posibles diferenzas e/ou desigualdades entre como adquiren a
popularidade as mozas e os mozos e polo tanto o sistema de atraccion.

Desenvolvemento

Para realizar esta dindmica imos traballar por grupos desagregados por sexo, as
mozas por unha banda e os mozos por outro.

A cada grupo imos dar unha fotocopia da ficha e imoslles a pedir que pensen en
personaxes femininos e masculinos que sexan populares dentro dos programas ou
series que vexan nos medios de comunicacion.

A continuacién imoslles dicir que comecen a encher a ficha tendo en conta eses
personaxes femininos e masculinos.

Cando terminasen comezamos a pofielo en comun. Para iso utilizaremos de novo o
encerado dividido nas mesmas partes que contempla a ficha desta actividade e
iremos apuntando o que cada grupo traballase.

Esperaremos a realizar o debate unha vez que todos os grupos terminasen. Cando
xa estea todo reflectido no encerado comezaremos o debate. Para iso podemos
axudarnos das seguintes preguntas:

En que personaxes pensastes?
Gafian as mozas e a mozos popularidade da mesma maneira?
E positivo para unha moza ter fama de “ligona”?, e para un mozo?

Inflien estes modelos de feminidade e masculinidade nas vosas idades?
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Recursos e materiais

Boligrafos.
Encerado e xiz ou EDI.
Una fotocopia por grupo da Ficha: “You are not a loser”

Ficha YOU ARE NOT A LOSER

Mozas Populares

Mozos Populares

Calidades fisicas

Forma de vestir

Calidades na forma de ser

Comportamento sexual

Imaxe nas redes sociais

Comportamento co grupo
de iguais

(podedes engadir outras calidades, comportamentos, expectativas, ...)

Anexos

Video: “que significa facer algo como unha nena”:
https://www.youtube.com/watch?v=s82iF2ew-vk
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https://www.youtube.com/watch?v=s82iF2ew-yk

FICHA6.14

Titulo

Inverno. BEGONA (péx. 206)
0 XOGO E O XOGUETE

Persoas destinatarias

Alumnado de 12 anos en adiante

Duracion

60 minutos

Obxectivos

Reflexionar sobre a teoria da construcién social dos estereotipos e roles de
xénero e a sua influencia sobre a perpetuacion histérica da violencia sobre as

mulleres.

Analizar con perspectiva critica a construcidn da masculinidade e da

feminidade hexemonicas.

Suscitar interese no alumnado pola reflexién sobre as causas histdricas do

mantemento da violencia de xénero.

Desenvolvemento

Para realizar esta dinamica imos traballar por grupos. A cada grupo imoslles dar un
catdlogo ou imaxes dos catalogos de xoguetes e pedimoslles que traballen coas

seguintes preguntas:

Pensades que hoxe en dia os nenos e as nenas xogan cos Mesmos
xoguetes?

Os anuncios de xoguetes que aparecen na TV ou en calquera catdlogo
das grandes superficies, credes que utilizan diferentes cores segundo
os artigos vaian dirixidos a nenos ou a nenas? Ou dirixenos ao publico
infantil en xeral, sen diferenza de cores?

Analizar como é a musica e as voces que se utilizan en televisién nos
anuncios onde os protagonistas son cativos. E cando a protagonista é
unha nena, hai diferenzas? Como é a musica e as voces utilizadas para
chegar a elas?

Pensade por un momento no patio dun colexio, as nenas e 0os nenos
xogan xuntos? Xogan aos mesmos Xogos?

Que capacidades desenvolve unha persoa que xoga co seguinte:

© Maquillaxe, abelorios, espellos, ... (set de beleza)

© Balén

O Cocifia, escoba, fregona, lavadora... (set de traballo doméstico)

© Pistolas, pufios de boxeo, esposas de policia, coitelos

O Boneco/as, bafieira, biberon, roupa de bebé, berces...

Que consecuencias para a vida adulta pode ter xogar a uns
determinados xogos ou xoguetes?

Pensades que é importante que cada neno/a poida elixir libremente o
xoguete ou Xx0go co que xogar?

Se pensades que existen diferenzas e discriminacions tanto para os
nenos como para as nenas, como poderiamos solucionalo a nivel xeral?
E a nivel persoal?

Cando terminen comezamos a pofielo en comun e facemos debate.
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Recursos e materiais

Catalogos de xoguetes clasicos divididos en follas rosas e azuis.
Catdlogos de xoguetes con representacién de roles compartidos para nenas e nenos.
rve—

ol |
64,99¢

o e
onGgoa
64,95«

Anexos

VIDEO DE APOIO: “MUDEMOS O XOGO” (Anuncio AUDI)

https://www.youtube.com/watch?v=V-siux-rwQM
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https://www.youtube.com/watch?v=V-siux-rWQM

FICHA 6.15

Titulo

Pofiéndolle nome. IRENE (pax. 140)
A LINGUA TAMEN TE FAI INVISIBLE

Persoas destinatarias

Alumnado de 12 anos en adiante

Duracion

Cada ficha realizarase nuns 15 minutos, incrementdndose segundo o tempo de debate e
explicacién de cada grupo aos demais grupos.

Obxectivos

€ Analizar o uso da linguaxe sexista como factor discriminatorio por razén de
xénero.

€ Analizar como a linguaxe inflie en como percibimos as cousas.

€ Tomar conciencia de que o que dicimos e o que queremos dicir poden ser &s
veces cousas diferentes.

Desenvolvemento

As desigualdades entre mulleres e homes reflictense tamén na linguaxe. Dise que a
linguaxe non é sexista en si mesma, o sexista é o uso que facemos dela.

Se a muller non estd presente na linguaxe, serd INVISIBLE.

Por grupos analizaremos formas de linguaxe comuns e interpretaremos se poden ser un
factor de socializacién diferencial discriminatorio e sexista.

Farémolo a través dunhas fichas repartidas por grupos (unha ou duas por grupo), para
gue posteriormente expliquen aos outros grupos e cheguen a conclusiéns comuns, coas
seguintes cuestions:

FICHA 1

Pensades que a linguaxe que utilizamos reflicte unha forma de pensar? Ou é algo
gue utilizamos sen cuestionarnos nada mais?

Na nosa lingua, cal é o xénero que se utiliza maioritariamente para nomear o
feminino e o masculino? Que vos parece?

Pensades que utilizar un xenérico para referirnos a dous grupos pode invisibilizar
a parte que non se nomea? Pode crear confusidon? Pofiede algins exemplos.

Se vos piden que debuxedes a seguinte frase: “o home inventou o lume” (non fai
falla debuxar, chega con imaxinar), uns minutos despois contestade: Credes que
alguén debuxou a unha muller realizando o invento? Se a resposta é negativa, que
relacion encontrades co uso do masculino como xenérico?

FICHA 2
Resolvede os seguinte enigmas:

A) Pérez tifia un irman. O irman de Pérez morreu, con todo, o home que morreu nunca
tivo un irman.

B) Un pai e o seu fillo ian no coche cando, de pronto, o pai perdeu o control do vehiculo
e esnafraronse contra un poste telefénico. O pai morreu no acto; o seu fillo quedou
malferido e levarono ao hospital, onde se lle apreciaron lesidns importantes que
requirian unha urxente intervenciéon. Foi chamado o equipo médico de garda e, cando
chegou & sala de operacién a examinar o rapaz oiuse unha voz: “Non podo operar este

1

neno: é meu fillo

(ALBERDI ALONSO, INES Y MARTINEZ TEN, LUZ. 1988. Guia Diddctica para una
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Orientacion no Sexista. Madrid: Ministerio de Educacion e Ciencia, tirado dos Materiales
diddcticos para la coeducacion.éQué es... el lenguaje no sexista? de 2003)

FICHA 3

Na escola entregaronvos esta nota informativa:

Para ir @ excursion os nenos tefien que traer a autorizacion coa firma do pai ou titor.
Podemos facer algunhas reflexions:

® So poden ir @ excursidn os nenos, as nenas non van? lran a excursion os nenos
que traian a autorizacién asinada polo seu pai ou titor? non vale a firma da nai
nin titora?

* A excursidn non poden ir os nenos que non tefian pai nin titor? (nenos que
viven coa sUa nai, coa sUa avoa, as stas duas nais...)

®* Pode ser que os nenos que tefien dous papds non saiban como encher a
autorizacion xa que parece que so6 se pode ter un pai.

®* Como redactaria ti a nota? Facede ese exercicio en pequenos grupos, e
comparade quen a redactaria mellor.

° Por exemplo:

“Para ir @ excursion tedes que traer a autorizacion asinada por unha persoa familiar
adulta”.

“Para ir a excursion o alumnado ten que traer a autorizacion asinada pola nai, pai ou
titoria legal”

FICHA 4
Busca no dicionario e comenta as seguintes definicions e usos:

RAPOSO:
RAPOSA:
VERDULEIRO:
VERDULEIRA:
COCINEIRO:
COCINEIRA:
ESPOSOS:
ESPOSAS:
HEROE:
HEROINA:
SOGRO:
SOGRA:
CARALLUDO:
CONAZO:

Que tefien en comun as anteriores definicions? Por que crees que se emprega de
maneira tan diferente.
FICHA 5
Busca nos teus libros de texto, frases que creas que poden ser sexistas e reflexionade
sobre elas en grupo. Como podedes cambialas?
FICHA 6
Reflexionade sobre as seguintes frases:
®* “A ministra, vestida de verde escuro”; “A encantadora tenista” (cousificacion
da muller)
*  “Odirector xeral, acompafiado da alcaldesa” (xerarquizacion por razon de sexo)
®  Detras dun gran home hai unha gran muller (secundarizacion dun dos sexos)
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®* Os ndémades viaxaban cos seus bens, animais, mulleres e nenos.
PAUTAS PARA AS REFLEXIONS COMUNS:

® Credes que a linguaxe inflie en como percibimos as cousas?

®* Credes que de xeito mais ou menos inconsciente elaboramos uns estereotipos,
unhas ideas, un pensamento que invisibiliza as mulleres?

®* Pensas que ti empregas unha linguaxe sexista?

® Credes que a linguaxe pode depreciar, ridiculizar, desacreditar, estereotipar ou
excluir as muller?... E aos homes, cofeces exemplos?

Recursos e materiais ®*  Folios e boligrafos.
®* Encerado e xiz ou EDI.
®*  Fotocopias das fichas

Anexos UNIVERSIDADE DE VIGO (2003): “Recomendacidns para as marcas de xénero” en Lingua
galega: criterios lingliisticos. Vigo: Universidade de Vigo, Servizo de Publicaciéns, pp. 52-
60, en

http://anl.uvigo.es/UserFiles/File/manuais/Lingua galega. Criterios linguisticos.pdf
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http://anl.uvigo.es/UserFiles/File/manuais/Lingua_galega._Criterios_linguisticos.pdf
http://anl.uvigo.es/UserFiles/File/manuais/Lingua_galega._Criterios_linguisticos.pdf
http://anl.uvigo.es/UserFiles/File/manuais/Lingua_galega._Criterios_linguisticos.pdf

FICHA 6.16

Titulo

Omisidn de socorro. MARGA (pax. 197)
OUTRAS FORMAS DE VIOLENCIA

Persoas destinatarias

Alumnado de 14 anos en adiante

Duracién 60 minutos
Obxectivos € Cofiecer outras formas de violencia de xénero.
€ Fomentar o espirito critico.
€ Aprender a manexar e tratar informacion fiable.
Despois de ler “Omisidn de socorro” (pax. 197) reflexionamos sobre este caso concreto.
Desenvolvemento

BUSCAMOS DATOS:

Dividimos o alumnado en tres grupos que faran busca de informacidn en internet. Cada
grupo realizard un informe cos datos atopados que expofiera ao resto de clase.

Unha vez expostos os datos podemos facer un debate, unha exposicién, un artigo no
periddico ou no blogue escolar, etc,... sera importante que busquen datos en organismos
oficiais e con perspectiva de xénero posto que as reden estan repletas de informacion
falsa.

*  Grupo 1. Buscar mais informacion sobre o caso de Marga Dopico.
*  Grupo 2. Buscar informacién sobre o termo violencia institucional.

®  Grupo 3. Buscar informacién sobre o termo violencia vicaria.

Recursos e materiais

®*  Folios e boligrafos.
®* Encerado e xiz ou EDI.
* Fotocopias das fichas.

Anexos

https://www.amnistia.org/ve/blog/2017/07/3195/violencia-institucional-contra-las-
mujeres
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https://www.amnistia.org/ve/blog/2017/07/3195/violencia-institucional-contra-las-mujeres
https://www.amnistia.org/ve/blog/2017/07/3195/violencia-institucional-contra-las-mujeres

FICHA 6.17

Titulo

Non dou o perfil, non das o perfil, non hai perfil. EVA (pax. 40)
Actividades ou concursos de CARTEIS-CARTAS-RELATOS-TUITS-CANCIONS-RAP-BANDA
DESENADA-CURTAS- contra a violencia de xénero.

Persoas destinatarias

Podemos facer a actividade segundo categorias con alumnado de 12 a 16 anos e maiores

de 16 anos.
Duracion Explicar no tempo dunha clase (50 min.), aconsellamos se o facemos en formato de
concurso con 2 meses de antelacion, e en formato actividade, durante a mesma semana.
Obxectivos ®  Promover a reflexion sobre a problematica da violencia de xénero nas suas dife-

rentes manifestacions fisica, psicoldxica, sexual, econdmica, estrutural..., asi coma os
efectos e consecuencias da mesma.

¢ Mellorar as nosas habilidades creativas, de expresidon, comunicacidn e escrita.

€ Mellorar a nosa capacidade de empatia.

Desenvolvemento

Con motivo do 25 de novembro, Dia Internacional contra a Violencia de Xénero, ou o 8 de
marzo, Dia Internacional das Mulleres, ou sen ter en conta ningunha destas datas significa-
tivas, podemos organizar no centro unha actividade de reflexion serena e persoal, que
tamén a podemos presentar a través dun concurso de cartas (prosa e poesia) contra a
violencia de xénero:, para o que reflexionamos sobre as seguintes cuestidns:

° que escribiria unha vitima de violencia?,

° que lle diria ao seu maltratador?,

° que lle diria unha menor que tamén a sofre na casa?,

° poderias porte na pel dun maltratador e explicar os teus sentimentos?,...

Previamente habera que crear unhas pequenas bases ou normas de minimos e maximos
(tanto para que participe un grupo grande, coma s6 o grupo da clase), no que se podera
especificar: quen pode participar, o nUmero de propostas que se poden presentar por
persoa/grupo, o idioma, a extension o formato, tipo de letra e tamafio, o lugar e data de
presentacion, os criterios de valoraciéon, como se vai a manter o anonimato en caso de

querer facelo, que premios se concederan, etc.

Posteriormente poderase facer un certame literario, un pequeno libro, unha exposicion,
etc, para facer participar ao resto da comunidade escolar na reflexion.

Da mesma maneira poderemos modificar ou ampliar as posibilidades co mesmo obxectivo
de reflexion empregando outros formatos coma un concurso de relatos ou microrelatos ou
de lemas ou “chios”, que implica ao alumnado que prefira escribir pouco e empregar a
NTIC como wasap ou tuiter. Tamén podemos empregar outros soportes e estilos, como
facelo a través de banda desefiada ou carteis contra a violencia en formato imaxe ou em-
pregar a inmensa diversidade de posibilidades que o noso alumnado ten facendo cancién
ou rap, curtas co moévil,... No caso de ter a posibilidade de ter un espazo de exposicion,
paneis ou un muro onde facer un mural ou graffiti, un flashmob, no que participe todo o

centro,...

As posibilidades poden ser infinitas dependendo da creatividade e das persoas que se poi-
dan implicar para organizar un evento conxunto, principalmente o profesorado de cada
area e nas datas propostas, invitando a toda a comunidade educativa a reflexion conxunta.
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Recursos e materiais *  Folios e boligrafos.

*  Material para desefio de carteis ou desefio gréfico.
*  Bases dos concursos.

*  Premios.

Anexos Modelos de bases concursos:

https://www.edu.xunta.gal/portal/es/node/23513

https://www.dipgra.es/amplia-programa/programas-igualdad/concurso-microrelatos-
violencia-genero-monica-carrion
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https://www.edu.xunta.gal/portal/es/node/23513
https://www.dipgra.es/amplia-programa/programas-igualdad/concurso-microrelatos-violencia-genero-monica-carrion
https://www.dipgra.es/amplia-programa/programas-igualdad/concurso-microrelatos-violencia-genero-monica-carrion

FICHA 6.18

Titulo

O que queda. BEGONA (pax. 211)
NON SON UNHA ESTATISTICA

Persoas destinatarias

Alumnado de 14 anos en adiante

Duracién

90 minutos, incrementandose segundo o tempo de debate.

Obxectivos

¢ Cofecer as ferramentas estatisticas empregadas para explicar a problematica 4 que
nos enfrontamos

€ Reflexionar sobre como se pode explicar de diferentes formas o mesmo
acontecemento empregando diferentes fontes de informacién.

€ Entender como o manexo de datos “asépticos” poden ocultar outras andlises e
outras partes da realidade implicadas nun problema global como é a violencia de
xénero

¢ Entender que detras de cada estatistica hai unha vida chea de posibilidades.

Desenvolvemento

Facemos grupos de traballo por parellas e buscamos en internet informacidn para analizar e
comparar os datos estatisticos sobre violencia de xénero segundo lugar, ano, procedencia,
facendo calculos matematicos, reformulando estatisticas, facendo graficas de diferentes
tipos e modelos explicativos, etc,

Evolucién de denuncias de violencia de género en Galicia

Denuncias
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Denuncias de violencia de género Fuente: CGPJ, www.epdata.es

Dado que é moi habitual que os medios de comunicacion e os datos que manexamos sobre
situacions de violencia de xénero estean construidos baixo un enfoque institucional e polo
tanto parcializado, e ademais dende un enfoque neoliberal, no que a estatistica e a cifra
marca tendencias e medias, etc, desvirtuase a verdadeira realidade da dureza de cada caso e
a singularidade de cada situacion de violencia.

Detras de cada dato hai unha vida en sociedade, chea de ilusidéns e de posibilidades, acom-
pafiada no seu sufrimento por infinidade de persoas que convivian coa asasinada ou que
conviven coa supervivinte, fillas, pais, amizades, compafieiras de traballo, vecifianza, etc,...

As vitimas de violencia “non son s6 unha estatistica” por iso propofiemos ao rematar esta
actividade, pensada dende o desenvolvemento das competencias matematicas e cientifica,
ler e reflexionar sobre as historias de vida das vitimas. (En “FEMINICIDIO.NET”, por exemplo
temos esta informacién)
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Recursos e materiais

e Cartolinas e rotuladores
*  Espazo para facer dous ou mais grupos e poder reflexionar independentemente.
*  Encerado e xiz ou EDI

Anexos

Base de datos estatisticas violencia de xénero:

EPDATA: https://www.epdata.es/datos/datos-graficos-violencia-genero/49/galicia/301

INE:
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es ES&c=INESeccion C&cid=1259926144037&p=1254735

110672&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&param1=PYSDetalle&param3=1259

924822888

MINISTERIO INTERIOR: http://www.interior.gob.es/web/servicios-al-ciudadano/violencia-
contra-la%20mujer/estadisticas

OBSERVATORIO VIOLENCIA: http://observatorioviolencia.org/estadisticas/

FENIMINICIDIO.NET https://feminicidio.net/
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https://www.epdata.es/datos/datos-graficos-violencia-genero/49/galicia/301
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es_ES&c=INESeccion_C&cid=1259926144037&p=1254735110672&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&param1=PYSDetalle&param3=1259924822888
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es_ES&c=INESeccion_C&cid=1259926144037&p=1254735110672&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&param1=PYSDetalle&param3=1259924822888
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es_ES&c=INESeccion_C&cid=1259926144037&p=1254735110672&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&param1=PYSDetalle&param3=1259924822888
http://www.interior.gob.es/web/servicios-al-ciudadano/violencia-contra-la%20mujer/estadisticas
http://www.interior.gob.es/web/servicios-al-ciudadano/violencia-contra-la%20mujer/estadisticas
http://observatorioviolencia.org/estadisticas/
https://feminicidio.net/

FICHA 6.19

Titulo

“Mi marido me pega lo normal”. EVA (pax. 39)
SABES QUE FACER SE SOFRES MALTRATO OU CONECES ALGUN CASO?

Persoas destinatarias

Alumnado de 16 anos en adiante

Duracion Un minimo de 2 horas dependendo da riqueza de comentarios que xurdan nos grupos e nos
debates en gran grupo. En actividades de reflexion tan sensibles coma esta é importante
marcar un tempo maximo para cada momento, para obrigar a tomar decisions.

Obxectivos & Reflexionar sobre os diferentes recursos existentes fronte a violencia de xénero, e

as vantaxes e posibilidade de mellora dos mesmos.

#  Coiiecer que facer e ter ferramentas para mellorar as posibilidades de resolucion da
problematica @ que nos enfrontamos.

¢ Reflexionar sobre a necesidade de empatia nas situaciéns de violencia e sobre o
estrés que provocan estas situacions.

Desenvolvemento

Repdrtense cartolinas e rotuladores.

Creamos un minimo de dous grupos entre os que debateremos entre “que debemos facer” e
“que non debemos facer”, onde escribimos e ordenaremos cada acontecemento. Despois
xuntamos o grupo e damoslle formato ordenado coma se fose un protocolo.

Nunha cartolina pofiemos “Pasoume a min e”

O grupo reflexiona sobre unha suposta situacion en que es unha muller vitima de violencia
de xénero e tomas a decision de rematar coa situacién.

Noutra cartolina pofiemos “Pasoulle a ela e”

O grupo reflexiona sobre unha suposta situaciéon en que es unha persoa que atende por
primeira vez a esta vitima de violencia de xénero.

Algunha das cuestidns e contidos a ter en conta e que podemos empregar para axudar 4
reflexiéon poden ser:

e  Custalle recordar ou explicar os acontecementos?

e Como se sinte, cal é o estado fisico e psiquico neste momento? Chorar!!
e Estd elasoa? Ten presa? Que pasa co seu dia a dia?

e “eunon quero nada malo para el, sé quero que non me pegue mais”

e  Mitos, cales padecemos, cales admitimos,...

e  Sabemos diferenciar entre normal e habitual?

e Aintimidade, a vergonia, fai que ocultemos cousas?

e Aténdea un home ou unha muller? E importante?

e Medo, bloqueo, incomprensién, culpa, desconfianza,...

o  Perfis.

e Papelame, denuncia, regulamentacion, vocabulario formal e xuridico,...
e Escoita activa, empatia, respecto, tempo, calma, cautela,...

e Dignidade, compromiso, afecto, confianza, acompafiamento, apoio, segu-
ridade, intimidade, veracidade, verdade, razon,...
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Recursos e materiais

*  Cartolinas e rotuladores
*  Espazo para facer dous ou mais grupos e poder reflexionar independentemente.
*  Encerado e xiz ou EDI.

Anexos

GUIA DE DEREITOS DAS MULLERES VITIMAS DE VIOLENCIA DE XENERO
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwiWy
ejFidriAhVP-
YUKHTy2CBOQFjAAegQIBhAC&url=http%3A%2F%2Fwww.violenciagenero.igualdad.mpr.gob.
es%2FinformacionUtil%2Fderechos%2Fdocs%2FGuia _de derechos 2016.pdf&usg=A0vVaw0
USMP758J-gmutxBBSYgW -

Se sofres violencia de xénero o primeiro que tes que facer é asesorarte nunha asociacién de
mulleres especializada, nun centro de atencion & muller da tda localidade (CIM), Oficina de
Igualdade, no teu centro de servizos sociais, no teu centro de saude, no corpo especial da
Policia.

Se tes que sair de casa, prepara antes: DNI, cartilla da Seguridade Social, Libro de Familia,
caderno de aforro ou os datos da conta corrente. Busca unha persoa de confianza a cal
poidas acudir en caso de urxencia (familiares, amizades, vecifios/as)

Se tes fillos/as, 1évaos contigo. A sta seguridade é prioritaria.

Unha vez asesorada, podes interpofier unha denuncia e/ou solicitar unha orde de proteccién
no Xulgado de violencia sobre a muller, Xulgado de Garda, Comisaria de Policia Nacional ou
comandancia da Garda Civil.

Cando contes con detalle a violencia que sufriches, conta todos os episodios de violencia que
vivistes, cita as persoas que fosen testemufias directas da mesma, identifica correctamente
ao teu agresor.

Sempre que haxa lesidns acode previamente ao teu centro de salde para facerte un exame
médico e pide unha copia do informe médico. Tes que ter en conta que as lesidons poden ser
fisicas e sempre psicoldxicas. Lembra sempre que ti non es a culpable da violencia, o Unico
responsable é o agresor.

O numero de atencion as vitimas é o0 061, é gratuito e non deixa rastro na factura.
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https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwiWyejFjdriAhVP-YUKHTy2CB0QFjAAegQIBhAC&url=http%3A%2F%2Fwww.violenciagenero.igualdad.mpr.gob.es%2FinformacionUtil%2Fderechos%2Fdocs%2FGuia_de_derechos_2016.pdf&usg=AOvVaw0USMP758J-gmutxBBSYgW-
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwiWyejFjdriAhVP-YUKHTy2CB0QFjAAegQIBhAC&url=http%3A%2F%2Fwww.violenciagenero.igualdad.mpr.gob.es%2FinformacionUtil%2Fderechos%2Fdocs%2FGuia_de_derechos_2016.pdf&usg=AOvVaw0USMP758J-gmutxBBSYgW-
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwiWyejFjdriAhVP-YUKHTy2CB0QFjAAegQIBhAC&url=http%3A%2F%2Fwww.violenciagenero.igualdad.mpr.gob.es%2FinformacionUtil%2Fderechos%2Fdocs%2FGuia_de_derechos_2016.pdf&usg=AOvVaw0USMP758J-gmutxBBSYgW-
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwiWyejFjdriAhVP-YUKHTy2CB0QFjAAegQIBhAC&url=http%3A%2F%2Fwww.violenciagenero.igualdad.mpr.gob.es%2FinformacionUtil%2Fderechos%2Fdocs%2FGuia_de_derechos_2016.pdf&usg=AOvVaw0USMP758J-gmutxBBSYgW-
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwiWyejFjdriAhVP-YUKHTy2CB0QFjAAegQIBhAC&url=http%3A%2F%2Fwww.violenciagenero.igualdad.mpr.gob.es%2FinformacionUtil%2Fderechos%2Fdocs%2FGuia_de_derechos_2016.pdf&usg=AOvVaw0USMP758J-gmutxBBSYgW-
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwiWyejFjdriAhVP-YUKHTy2CB0QFjAAegQIBhAC&url=http%3A%2F%2Fwww.violenciagenero.igualdad.mpr.gob.es%2FinformacionUtil%2Fderechos%2Fdocs%2FGuia_de_derechos_2016.pdf&usg=AOvVaw0USMP758J-gmutxBBSYgW-
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwiWyejFjdriAhVP-YUKHTy2CB0QFjAAegQIBhAC&url=http%3A%2F%2Fwww.violenciagenero.igualdad.mpr.gob.es%2FinformacionUtil%2Fderechos%2Fdocs%2FGuia_de_derechos_2016.pdf&usg=AOvVaw0USMP758J-gmutxBBSYgW-

FICHA 6.20 MATERIAL COMPLEMENTARIO

Titulo

RECONECENDO OS MALOS TRATOS NAS NOSAS RELACIONS.

Persoas destinatarias

Alumnado de 14 anos en adiante

Obxectivos

¢ Analizar as caracteristicas dunha relacion sa ou malsa na adolescencia.

¢ Reflexionar sobre como existen situaciéns de parella as que non damos
importancia pero que nos poden levar as relacidns de parella téxicas.

Desenvolvemento

Lectura e comentarios dos seguintes textos para recofiecer se mantemos relacions de
parella con violencia

SE ES MOZA
Illamento

®* Non lle gusta que vaias a ningunha parte sen el

® (Cadavez que estades con amigos/as ponse borde e méntache un “ nimero”
Desvalorizar

® Burlase de ti

* Avergdiate en publico

®* Nonsefiadeti

®  (ritica constantemente as tUas opinions ou a tua forma de pensar

® Tratate coma se foses menos competente que el

®* Non adoita valorar nin encomiar as tuas calidades ou os teus acertos

®  Atopa defectos en case todo o que fas

® Sentes que cando lle contas as tlas cousas mostra pouco interese
Ameazar- Intimidar

®* Non te atreves a dicirlle o que sentes

® Algunha vez ponse tan nervioso contigo que descontrola e sentes medo

Control
®* Tenta saber quen te chama ou che manda mensaxes ao maobil

® Se non quedas con el, esixe explicacidons, pois non quere segredos entre os
dous

* Eel quen decide cando quedar, a que hora, con quen, onde...

® Controla a tua maneira de vestir, de maquillarte, de falar ou comportarte

” o u

®  Modstrase protector e paternal dicindo “eu sei o que é bo para ti”, “sei o que te
convén”

Dominacidn
®* Sempre quere ter a Ultima palabra nas vosas discusidns, non escoitando a tla
opinion
* Dio que estd ben ou mal na vosa relacién
®* Sempre quere mandar e toma el as decisidns importantes

Abusos Sexuais
® Cando quere manter relacidns sexuais contigo pon en practica toda serie de
estratexias

®* Ameaza con buscarse outras para conseguir o que ti non lle das...

®* Acusate de infantil, anticuada ou estreita
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® Pon en dubida os teus sentimentos por el

Chantaxe Emocional
* Faite sentir que ti es responsable da sua felicidade

e Asveces utiliza na tia contra segredos que lle contaches confidencialmente
® Pensaque:

®* Asmulleres son inferiores e deben obedecer aos homes

® Astarefas domésticas “son cousa de mulleres”

®* A muller debe seguir ao marido, ainda que tefia que renunciar
aos seus proxectos

SE ES MOZO E ES DOS QUE...
* Non soportas as stas amigas e prefires quedar sempre os dous a soas
*  Para conseguir o que queres hai veces que a fas sentir culpable
*  Ponte “ dos nervios” que che leve a contraria
*  Serias capaz de “calquera cousa” se ela te deixase
»  Asveces “quéntaste” e danche ganas de pegarlle
*  Non soportas non saber o que fai ao longo do dia
*  Necesitas saber todo o que din os seus colegas de ti
* Tentas ter controlado o seu mobil para saber con quen fala
* Tes asensacidon de que te estd provocando para que saltes
* Non te fias do que che conta e comprdébalo
e Custache moito desculparte, mais se é ante a tUa noiva
* Sentes que como home tes que protexer as mulleres
*  Non estds disposto a ocuparte das tarefas da casa
* Todo o tempo te “escaqueas” e consegues que cho dean todo feito

* Estiquentoma as decisions importantes da parella

Reflexiona... Estas pasandote! Isto é unha relacidon de dominio e control... e pode
terminar en Violencia

TEDES UNHA RELACION EN IGUALDADE CANDO EXISTE COA TUA PARELLA...

Responsabilidade compartida
v Cando hai unha discusidn, non che impdn o seu punto de vista

4 Non abusa de ti pedindoche constantemente que fagas cousas no seu lugar

Conduta non ameazante

4 Sénteste con comodidade e con liberdade para facer as tuas cousas
4 Exprésaste con toda liberdade e non temes que se enfade por dicir o que
pensas
4 Escéitate cando o necesitas e non te xulga
Respecto
v Apdiate e acepta as tuas razéns
v Recofiece e valora as tuas opinidns, o teu espazo, o teu tempo, o teu

esforzo e o teu traballo

4 Non tenta impofierche a sia maneira de resolver as cousas
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4 Acepta e respecta as tuas actividades e amizades
4 Non se burla de ti diante das tuas amizades nin cando estades a soas

Confianza e apoio
4 Non sente a necesidade de verificar o que dis porque se fia de ti

4 Apodiate nos teus plans e os teus proxectos
4 Ten en conta e respecta os teus sentimentos

Honestidade e responsabilidade

v Cando se compromete contigo en algo, cimpreo
4 Recofiece cando se pasa contigo

4 Fala contigo abertamente dos seus problemas
v Escéitate con confianza

4 Falache con honestidade

Negociacidn xusta

v Sempre ten en conta o que pensas e opinas

v Trata de atopar solucidns que vos beneficien a ambos

4 Non lle custa cambiar cousas para poierse de acordo contigo

v As decisions que vos afectan aos dous, son o resultado dun acordo mutuo

(De: “Férmulas para la Igualdad”, material elaborado por Fundacion Mujeres)

Recursos e materiais

®  Ficha test para Mozas
®  Ficha test para Mozos
* Boligrafos

Anexos

“Férmulas para la igualdad”

http://www.fundacionmujeres.es/documents/view/formulas_para_la_igualdad.html
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FICHA 6.21 MATERIAL COMPLEMENTARIO

Titulo

ES CAPAZ DE DETECTAR SE EXISTE VIOLENCIA PSICOLOXICA NA TUA RELACION?

Persoas destinatarias

Alumnado de 14 anos en adiante

Obxectivos

€ Analizar as caracteristicas dunha relacidn sa ou malsa na adolescencia.

€ Reflexionar sobre como existen situaciéns de parella as que non damos
importancia pero que nos poden levar as relacidns de parella téxicas.

€ Observar si existen diferencias entre as percepciéns de mozas e mozos sobre as
caracteristicas dunha boa ou mala relacion.

Desenvolvemento

A violencia psicoloxica nas relaciéns de parellas adolescentes, maniféstase de moitas
formas e asi nos atopamos con descualificacions e criticas constantes, desprezos,
insultos, humillacidns, burlas, presidn, incomunicacién, berros, chantaxes, manipulacion
emocional, ameazas, control do que se di, fai, abandono e illamento emocional, etc.

Estes malos tratos son perigosos, pasan inadvertidos porque non deixan marcas
externas. Os malos tratos psicoldxicos poden ser tan sutis e disimulados que poden
aparecer camuflados como “mal amor”, ata xustificado como por “amor”. Para
detectalo invitamos ao alumnado a que reflexione respondendo aos seguintes test,
segundo sexan mozas ou Mmozos.

As veces esta ficha é interesante lela e reflexionar en grupo sobre ela e facela
independentemente na casa, sen ter que entregala.

Recursos e materiais

®  Ficha test para Mozas
®  Ficha test para Mozos
* Boligrafos
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Anexos

TEST PARA MOZAS:

O TEU MOZO

NON

Sl

Diche que vistas menos provocativa ou que non che maquilles

Diche con quen podes quedar e con quen non

Quere saber onde estds sempre e con quen

Mirache o mébil, o correo electrdnico, etc

Critica sempre as tUas amizades

Non lle gusta que fales con outros mozos

Burlase de ti, diche cousas que che fan dano

Diche que es unha estreita ou que non lle queres suficiente,
cando non queres ter relacions sexuais

Rexistra o teu bolso

Ponse celoso se te chaman por teléfono, ou che deixan mensaxes

Ameazate con deixarche cando non fas o que el che di

Fai cousas para avergofarte

Incumpre as stias promesas

Déixate en ridiculo diante dos seus amigos

Decide todos os plans sen pedir a tda opinion

Nunca pide perdon

Déixate plantada en moitas ocasidns

Non che fai caso cando te enfadas ou lle pides algo importante

Sempre saes a soas con el, porque non lle gusta compartirte con
ninguén mais

Promete cousas que non cumpre

Se che saiu maioria SI: MOITO COIDADO! PERIGO! RELACION TOXICA. Fala con algunha

persoa adulta e de confianza deste tema.

Se che saiu metade SI e metade NON: OLLO! Controla a tua relacion, podes estar

aguantando moitas cousas que te poden facer infeliz.

Se che saiu maioria NON: BEN! Valdraste, e iso vaiche a axudar a detectar con mais
facilidade as relaciéns pouco saudables. Pero hai que estar sempre alerta. Lembra: quen

ben che quere non che fai chorar, senén pasalo xenial!
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Anexos

TEST PARA MOZOS

NON Sl

Necesitas controlar todo o que fai a tua moza

Poste nervioso se non sabes quen a chama ao mabil

Gustache que as cousas se fagan sempre como ti dis

Cres que os plans que ti propds sempre son mellores e mais
divertidos
Non che gusta que salga soa coas suas amigas

Custache dicirlle cousas bonitas

Es celoso, e crees que ela ten a culpa dos teus celos

Fas cousas que, se ela as fixese, parecerianche mal

As veces poste agresivo con ela, e despois fas coma se nada
pasase

Non podes controlar pofierte como unha moto cada vez que che
leva a contraria

Non che gusta que outros mozos miren a tla moza

Custache pedir perdon

Falas doutras mozas para enrabechar 4 tua parella

Non che gusta que te leve a contraria, principalmente en aquelo
gue controlas mais
Custache colaborar nas tarefas domésticas

Non compres algunhas das tuas promesas

Pensas que chorar é cousa de brandos ou de imbéciles

Non che gusta que a tla moza tefia opinions distintas as tlas en
publico

A maioria das cousas que tes que facer son mais importantes que
as que ten que facer a tla moza

Crees que ter algo de celos é algo normal

Se che saiu maioria SI: COIDADO! PODES PERDER O CONTROL! Deberias falar con alguén
en quen confies e que te poida axudar, porque esa actitude pddeche traer moitos
problemas. Ir de macho e de mozo malo xa non se leva.

Se che saiu metade Sl e metade NON: OLLO! Tes claras algunhas cousas, pero outras
non. Se non che gusta como é unha moza, curta polo san, pero non a controles nin
tentes cambiala.

Se che saiu maioria NON: BEN! Sair cunha moza que tefia mais amigxs, e que tefia
outros hobbies é mais divertido. Asi tedes cousas que compartir cando esteades xuntos.
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FICHA 6.22 MATERIAL COMPLEMENTARIO

Titulo

VIDEOFORUM CINE E VIOLENCIA DE XENERO

Persoas destinatarias

Alumnado de 16 anos en adiante

Duracion

Duracién da curta ou da pelicula (de 20 a 120 min) mais 30 minutos dependendo
sempre do debate que se cree nos grupos

Desenvolvemento

Visionado dunha das curtas ou peliculas que indicamos, e identificacion das diferentes
formas de malos tratos que se aprecian ao longo das mesmas, reflexionar sobre o ciclo
da violencia, sobre a violencia institucional, sobre o que poderiamos facer en casos
similares para cambiar a historia ou para axudar as protagonistas das historias, ... por
medio da reflexion persoal e de posteriores debates.

Para axilizar e fomentar o debate unha vez concluida a pelicula podemos pasar un
cuestionario e que o respondan individualmente e/ou por grupos, logo ponse en
comun e debatense as respostas.

EXEMPLO DE CUESTIONARIO VIDEOFORUM CINE E VIOLENCIA DE XENERO

1) Que tipo de malos tratos se producen?

2) Indica como evoluciona a espiral da violencia e en que momentos dase cada fase,
tensién, agresion e de lda de mel. Que momento credes poderia ser o mais realista
para rachar con este proceso?

3) Como reacciona a contorna da vitima? Crena, axudana, colaboran
inconscientemente coa situacién de violencia?

4) Credes que a pelicula presenta un final desexable e realista? Que final seria mais
axeitado?

6) Facede critica construtiva e formulade as opinidns que consideredes necesarias en
liberdade e respecto.

Recursos e materiais

* Boligrafos.

®* Folios

* Aula/Sala cine - Proxector - Altofalantes — Pantalla.

® As peliculas propostas estdn a venda ou el aluguer, e tamén On line.
®* No caso de “MATRIA” o autor pode estar dispofiible para os debates.

Anexos

EXEMPLOS DE CINEMA E VIOLENCIA DE XENERO

CURTAMETRAXE “MATRIA” (2017) Alvaro Gago

Curta galega, extensamente galardoada sobre Ramona, unha muller de mediana idade
que vive co seu marido na costa galega, con quen apenas se comunica, e traballa
nunha fabrica de conservas gobernada por unha encargada tirana. Ante os desafios
que lle presenta a sua rutina diaria, Ramona trata de refuxiarse na relacion que lle une
4 sua filla e a sta neta.

Obra mestra dun autor novo galego, perfecta para cofiecer de primeira man o fastio, a
desgana, a eterna lousa que o xénero feminino historicamente ten levado con
resignacién, incomprension e infelicidade.

Esa coiraza que se pecha nun plano sen profundidade, sen ser capaz de situarnos mais
alé das nosas desgrazas enchen de tensidon narrativa o drama persoal de moitas
mulleres como a que aqui se nos retrata. Esa atmosfera de abafo, angustia e opresion
creada para expresar todo o peso que supdn ser muller intensificase a contagotas
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segundo a segundo... Non podemos deixar de compartir ese peso... non podemos
deixar de sentir esa carga que tan ben se expresa nesa incansable carreira a
contrarreloxo diaria da protagonista. Tempo, sentimento, desazdn e angustia a través
dunha vida, que é a vida de moitas. Gran traballo de entendemento e descricidon que
supdén unha mensaxe clara, directo, sensitivo e imperecedoiro.

“CELOS” (1999) Vicente Aranda

Baseada nun feito real. Todo parece ir ben para Carmen (Aitana Sanchez Gijén) e
Antonio (Daniel Giménez Cacho): os seus preparativos de voda, o arranxo da futura
casa, os seus respectivos traballos. Accidentalmente Antonio descobre unha foto de
Carmen con outro home. Ainda que ela e os seus amigos queiran quitarlle
importancia, xorde en Antonio o desasosego da dubida e unha obsesién enfermiza que
dominara todos os seus actos: os celos. Unha obsesién enfermiza apodérase del
dominandolle en todo momento. Uns celos incontrolables que fan a vida imposible a
Carmen.

“SOLO MIA” (2001) Javier Balaguer

Cando en Espafia a visibilidade da violencia de xénero é bastante recente, unha das
primeiras peliculas en abordar este tema foi “solo mia”, que acompana cun titulo que
resume moi ben a concepcion de relacion que existe nesta sociedade machista,
especialmente en situacions de malos tratos e abuso na parella. Narra a historia do
matrimonio de Angela e Joaquin (Paz Vega e Sergi Lopez), a tipica historia de amor que
parece perfecta, como parecen todas, pero que cando Angela atépase metida ata o
final na sua relacion (cunha filla incluida), descobre como é o seu marido cando as
cousas non saen como el quere.

“TE DOY MIS 0JOS” (2003) Itziar Boyain

E a pelicula mais cofiecida en Espafia respecto ao tema da violencia machista. Retrata
de maneira clara a vida dunha muller maltratada polo seu marido, interpretado por
Luis Tosar, axidanos a entender a situacion das mulleres que pasan polo mesmo
inferno, 4 vez que nos responde as preguntas de por que volve con el cando consegue
empezar a escapar do seu fogar. Por parte do personaxe masculino, el acode a terapia
psicoldxica para tratar de deixar esa espiral de violencia e acode con outros homes,
pero vemos o complicado que lle resulta entender por que ten que cambiar. Ela, pola
sua banda, sofia con traballar e dedicarse ao mundo da arte, unha paixén que non ten
mais remedio que esconder.

“CICATRICES” (2005) Paco de Toro

A pelicula retoma os temas da violencia de xénero e o machismo cunha trama que
presenta os malos tratos fisicos e psicoléxicos do home cara & muller desde unha
perspectiva moral.

A pelicula vai sobre un matrimonio que vive unha situacién de monotonia e desamor,
onde o principal afectado é o seu fillo pequeno. Os insultos dan paso aos golpes, a
disputa legal, a patria potestade, as demandas e a unha infinidade de situacions que
complican mais a relaciéon entre ambos, deixando como mensaxe que as feridas que
quedan no corazon tardan mais tempo en sandar que os golpes fisicos.

“EN TIERRA DE HOMBRES” (2005) Niki Caro

Como diciamos, a violencia contra as mulleres non sé queda dentro do fogar. Como
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exemplo, destacamos esta historia baseada nun caso real, que esta protagonizada por
Charlize Theron, que interpreta a unha muller que sufriu varios tipos de agresidns.
Primeiro, foi maltratada polo seu marido; escapando desa situacion, volve ao seu pobo
natal xunto aos seus fillos, tentando empezar unha vida nova. Para iso, busca traballo
nas minas de ferro, un traballo ben pago e tipico da sua rexion. Ali terd que
enfrontarse a un universo machista, xunto a outras companieiras, ao constante acoso,
humillacidn e agresidns por parte dos seus compafieiros e superiores. Doida e case
derrotada, inicia accidns legais contra a empresa para manter o seu traballo, reclamar
respecto para ela e as sias compafieiras, e tamén para todas as mulleres que son
rexeitadas en traballos que se cre que son sé para homes. Unha cofiecida realidade,
Xa que en calquera tipo de emprego e en calquera lugar do mundo, a muller sempre
ten que subir uns chanzos moito mais altos que os seus compafieiros masculinos.

“LA VERDAD DE SORAYA M.” (2008) Cyrus Nowrasteh

A violencia de xénero, machista, ou cara as mulleres, non é sé a situacion prototipica
na que un home pega & sla esposa. Esa violencia estd no dia a dia de moitas mulleres
no mundo, tamén fora do fogar, e por iso en calquera recordo das vitimas da violencia
machista non podemos esquecer as que sofren a violencia estrutural, o odio e a
agresion da propia sociedade. Falamos dunha agresion literal, a lapidacién de mulleres
que ocorre nalgunhas rexiéons do mundo. Nesta pelicula un xornalista recolle a historia
dunha moza iraniana que foi lapidada tras ser falsamente acusada de adulterio polo
seu marido. A pelicula estd baseada nun libro, a sua vez reflectindo un caso real que
ocorreu a finais dos 80.

Nas rexions onde se castiga o adulterio da muller tamén se considera adulterio a
violacién, polo que as mulleres son dobremente agredidas. Pero non nos
confundamos, que noutros paises non se lapide as mulleres non implica que non llas
acoitele, golpee, cos pufios ou con martelos, sexan de novo violadas, etc.

“MUSTANG” (2015) Deniz Gamze Ergiiven

Tras un inocente xogo na praia xunto aos seus compafieiros de clase ao comezo do
veran, a vida de cinco novas irmas orfas dun pequeno pobo turco cambia
radicalmente. Desgustados pola suposta inmoralidade no comportamento das mozas,
a sla avoa e o seu tio deciden tomar medidas que garantan a virxindade e pureza das
cinco irmas, asi como precipitalas cara ao seu destino de futuras esposas.

Unha pelicula perfecta en todos os sentidos. Unha magnifica historia que non necesita
grandes cousas para crear algo grande. Tratase dunha pelicula dramatica que con todo
permitenos gozar de momentos nos que rir. A luz natural, a musica e a fotografia,
sinxelas pero excepcionais sumadas @ incrible actuacién dos seus cinco novos
protagonistas, que achegan frescura e fannos sentir conmovidas polas irmas,
adolescentes fortes e rebeldes que se converten nunha gran inspiracién, conforman
unha gran pelicula.
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FICHA 6.23 MATERIAL COMPLEMENTARIO

Titulo

TEST DE BECHDEL

Persoas destinatarias

Alumnado de 16 anos en adiante

Duracion

O tempo determinarase en funcién do recurso a analizar, un libro, unha pelicula, un
comic, un artigo periodistico, ...

Desenvolvemento

Pensades que hoxe en dia se amosa a mulleres e homes da mesma maneira
nos MassMedia?

Unha vez seleccionado un libro, unha pelicula, un cédmic, un videoxogo, etc,
por grupos de traballo ou a nivel individual, pasarémoslle o test de Bechdel,
que é un método co que resaltar a brecha de xénero, principalmente nas
obras de ficcion, peliculas, libros, cdmic, pero tamén en artigos de prensa,
reportaxes, documentais, etc.), en base a si se cumpre ou non a seguinte
avaliacién:

1. Na obra debe haber polo menos dous personaxes femininos dos que
cofiezamos o seu nome.

2. Devanditas personaxes deben manter unha conversacion entre si nalgin
momento da obra.

3. Esa conversacion debe tratar de calquera tema que non involucre a un
home (e non sé estd referido a intereses romanticos, sendn a calquera tipo de
home).

Desde o feminismo sinalase que unha enorme cantidade de obras cofiecidas
non superan este sinxelo test.

Recursos e materiais

. Libros, Peliculas, comics, ...
o Folios e boligrafos ou ordenador.

Anexos

O test de Bechdel é atribuido a Liz Wallace, amiga da estadounidense Alison Bechdel,
autora da tira comica “Dykes to Watch Out For”, que se desenvolveu entre 1983 e
2008, no que unha muller di que ird ver unha pelicula “sd si se respectan esas tres
condiciéns”.

Busca mais informacidn sobre estas persoas.
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7. AVALIACION

Avaliacion de cofiecementos e percepcidns previas mediante un “brainstorming” dirixido por
grupos coa gravacion de voz/video como primeira dindmica na que o alumnado amose en liberdade e
respecto as suas reflexidons e posturas ao redor do que saben e opinan sobre a violencia de xénero, o
feminismo, o sexismo, as relacidns de parella, a sexualidade e os modelos de atraccién femininos e
masculinos. Posteriormente poderemos empregar este material para reflexionar sobre as ideas previas e as
transformacidns persoais e cofiecementos adquiridos durante o proceso didactico.

Os criterios de avaliacion estaran activos de forma continua, mentres se traballa cada actividade da
unidade didactica. Ao finalizar cada bloque aconsellamos facer unha ficha de avaliacién da organizacién da
clase, a participacién dos grupos, do tempo, do interese e participacion do alumnado, da compresién de
novos conceptos introducidos, de outros aspectos relacionados coas emocidns e coa convivencia entre
participante, etc., para desta maneira facer posibles readaptaciéns das actividades seguintes de cara a
consecucién da finalidade e dos obxectivos propostos.

O profesorado utilizard fundamentalmente dias técnicas: a observacién e a analise das respostas
do alumnado a posibles cuestionarios. A atencién e capacidade do alumnado na andlise audiovisual e de
textos, as intervencidns individuais, asi como o funcionamento e as dindmicas dos grupos pequenos e as
intervencidns e interaccions no grupo grande, seran algins dos indicadores a ter en conta neste proceso.

Non interesa tanto aprender conceptos de maneira memoristica, sendn transformar estereotipos
moi integrados na nosa cultura, aprender a reflexionar sobre outras formas de entender o mundo,
compartir, escoitar activamente, respectarnos como diferentes, coidarnos, entendernos, colaborar, ser
pacientes,... seran cuestions dificiles de valorar, pero fundamentais neste proceso educativo.

Ao finalizar a unidade didactica, seria de gran interese pedir ao alumnado que realice unha
pequena avaliacién, un resumo, un pequeno artigo, unha carta, un debuxo, un video, unha pequena
campana de sensibilizaciéon social, unha performance,... sobre o que aprendeu, o que lle chamou
especialmente a atencién, o que lle gustou e o que non, en se sentiu identificado especialmente, que

sentimentos afloraron ou tentou agochar, se modificou algunha das suas ideas preconcibidas, si durante o
proceso mudou a maneira de relacionarse con compafieiros e con compafieiras, coa parella se a tivera...

AUTOAVALIACION DO PROFESORADO

Para o proceso de autoavaliacidn propofiemos unha serie de preguntas que o profesorado debe
cuestionarse para saber as suas eivas e aprendizaxes.

ANTES DA UNIDADE DIDACTICA:

1. Consideras que a coeducacion é tarefa do profesorado e se debe incluir, de xeito explicito, no
curriculo escolar?

2. Que formacidn tes para abordar estes temas nas tuas clases? Xornadas, Cursos, Lecturas...
3. Tes interese por recibir formacién en materia de igualdade?

4. O material utilizado nas tuas aulas visibiliza o labor das mulleres?

5. O material utilizado nas tuas aulas usa unha linguaxe igualitaria?

6. Pensas que debes revisar os libros de texto e materiais utilizados nas tuas clases para evitar
posibles contidos sexistas?
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7. Entendes que é importante o uso non sexista da linguaxe?
8. Percibes comportamentos sexistas no teu alumnado? Se é asi, que exemplo porias?
9. Intercedes cando escoitas alglin comentario machista entre o alumnado ou o profesorado?

10. Entendes a paridade (delegadAs, ANPA, Consello Escolar..) como un xeito de favorecer o
empoderamento das mulleres no centro?

11. Ordena de maior a menor importancia. Que prioridade lle dds no centro a: RECURSOS
INFORMATICOS, DOTACION DE BIBLIOTECA, COEDUCACION, SECCIONS BILINGUES, MEDIACION,
NORMALIZACION LINGUISTICA?

DESPOIS DE REALIZAR A UNIDADE DIDACTICA

1. Descubriches datos que descofiecias?

N

Reparaches nalgin tema que nunca traballaras na clase?
3. Cales son os temas que consideras que o alumnado debe continuar traballando en profundidade?

4. Pensas que estas actividades serviron para traballar de maneira transversal outros aspectos?
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8. ANEXOS

DIRECTORIO DE RECURSOS DE INTERESE (CONCELLO DE PONTEVEDRA)

Recurso

Teléfono de atencidn a vitimas de violencia
de xénero
Teléfono da Muller 24 horas

CIM (Centro de Informacién & Muller)
Policia Nacional - UFAM (Unidade Familia e
Muller)

Policia Local
Policia autondmica

Xulgados (Informacién)

Xulgado de Violencia sobre a Muller —
Instrucién n2 3

Xulgado de Violencia sobre a Muller — Penal
n24

Audiencia Provincial (Informacién)

Fiscalia

Oficina de atencién a vitima e atencién
cidada Xulgado

Concello de Pontevedra
Servizos sociais

Servizo Publico de Emprego Estatal SEPE
(antigo INEM)

Emerxencias

Urxencias médicas

Casa do Mar - Mollabao

Centro de saude Virxe Peregrina
Centro de saude A Parda

Centro de salde de Lérez

CHOP - Complexo Hospitalario de
Pontevedra (Montecelo)

Hospital Provincial de Pontevedra

Centro de Orientacion Familiar (Casa do
Mar)

Teléfono
016

900 400 273

900 119 741

986 864 825
091

986 868 383

986 833 080

886 206 142

986 805 992

986 805 786

886 206 415

886 206 443
986 805 732

986 805 790

986 804 300

986 85 00 39

986 98 15 98

112

061
986 800 231
986 861 378
986 868 824
986 871 426

Enderezo

Praza José Marti, s/n, 32 andar
Xoaquin Costa, 17

Alexandre Béveda s/n

Avenida Maria Victoria Moreno, 43

Rda Espincelo, s/n

Francisco Tomas y Valiente, s/n. A Parda
(Edif. Xulgados, PI. Principal)

Francisco Tomas y Valiente, s/n. A Parda
(Edif. Xulgados, 29)

Francisco Tomas y Valiente, s/n. A Parda
(Edif. Xulgados, 29)

Rosalia de Castro, 5

Francisco Tomas y Valiente, s/n. A Parda
(Edif. Xulgados, 592)

Francisco Tomas y Valiente, s/n. A Parda
(Edif. Xulgados, 49)

Michelena, 30
Xofre de Tenorio, 1, baixo

Rua Eduardo Pondal, 64

Simén Bolivar, 6
Maestranza, 4
Gaiteiro Ricardo Portela, s/n

Porta do sol, s/n

986 800 000 (Principal) Av. Montecelo, 0
986 800 008 (Cita previa)

986 800 323 (Inf.)
986 800 000
986 800 231
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https://www.paginasamarillas.es/f/pontevedra/servicios-sociales_015619141_000000011.html
https://www.paginasamarillas.es/f/pontevedra/servicios-sociales_015619141_000000011.html
https://www.bing.com/local?lid=YN6306x4964246825894975659&id=YN6306x4964246825894975659&q=Hospital+Provincial+de+Pontevedra&name=Hospital+Provincial+de+Pontevedra&cp=42.4293556213379%7E-8.63721179962158&ppois=42.4293556213379_-8.63721179962158_Hospital+Provincial+de+Pontevedra&FORM=SNAPST
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